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StfedocCesky kraj

1 Vybrané zakladni udaje pro StfredoCesky kraj

Tab. 1: Vybrané zakladni Gdaje pro rok 2019 a 2018

Ukazatel Stredocesky kraj [Ceska republika
Pocet obyvatel k 31.12 2019 1385 141 10 693 939
Primémy vék obyvatel v roce 2019 413 425

Udaje o ekonomické aktivité obyvatel ve véku 15-59 let

Podil ekonomicky aktivnich obyvatel 80,8% 79,8%
Paodil ekonomicky aktivnich muzd 86,3% 85,6%
Podil ekonomicky akfivnich Zen 75,2% 73,6%
Mira nezaméstnanosti 1,4% 2.1%
Podil dlouhodobé nezaméstnanych 11,7% 29 3%
Podil kraje na tvorbé HDP 11,6% -
HDP na 1 obyvatele (pramér CR = 100 %) 90,5% 100,0%

Zdroj: CSU, VSPS

Webova stranka kraje: https://www.kr-stredocesky.cz/

Dlouhodoby zamér vzdélavani a rozvoje vzdélavaci soustavy Stredoceského kraje:
https://www.kr-stredocesky.cz//web/skolstvi/koncepcni-materialy
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2 Celkova nezaméstnanost, nezaméstnanost ,Cerstvych® absolventu
a volna pracovni mista

V tomto prehledu jsou pouzivany tfi ukazatele nezaméstnanosti, a to podil nezaméstnanych na
obyvatelstw, mira nezaméstnanosti ,Cerstwch® absolventll a pocet wlnych mist evidovanych na
Ufadech prace.

= Podil nezaméstnanych na obyvatelstvu je podil dosazitelnych! nezaméstnanych ve véku
15 — 64 let na obyvatelstw ve v&ku 15 — 64 let.

= Hodnota miry nezaméstnanosti ,,¢erstvych® absolventl wijadiuje, kolik procent absolventu
dané kategorie vzdélani, pfip. skupiny obord, zUstalo k 30. 4. nasledujiciho roku bez
zaméstnani. Pfi wpoctu miry nezaméstnanosti absolventd jsou pocéty nezaméstnanych
absolventll vztahovany k po¢tim absolventt Skol jednotlivych kraja.

= Volna pracovni mista na urfadech prace slouzi pro dokresleni situace na trhu prace.

Shrnuti pro kraj

V celé Ceské republice i ve Stfedodeském kraji se od roku 2014 podil nezaméstnanych na
obyvatelstw az do roku 2019 soustawné snizoval. V roce 2020 vSak doSlo k mirnému navyseni.

V dubnu 2020 ¢&inil podil dosazitelnych nezaméstnanych na obyvatelstw ve StfedoCeském kraji
3,0 %, celkem jich na Ufadech prace bylo evidovanych 26 059. Podil dosazitelnych nezaméstnanych
na obyvatelstw v CR &inil v dubnu 2020 celkem 3,4 %. Hodnota podilu nezaméstnanych na
obyvatelstw ve StfedoCeském kraji je Sesta nejnizsi.

V dubnu 2020 bylo na ufadech prace ve StfedoCeském kraji evidovano 60 732 volnych pracovnich
mist, coz ¢ini 5% meziro¢ni narist (zhruba o 2,8 tisic volnych pracowich mist). Na jedno
evidované volné pracovni misto pfipadalo ve StfedoCeském kraji 0,4 nezaméstnanych, coz je
v porownani s celorepublikowm pramérem, ktery Cinil 0,7 nezaméstnanych, podstatné nizSi hodnota.

11 586 (19,1 %) wlnych pracownich mist bylo vhodnych i pro absolventy a mladistvé. V porovnani
s ostatnimi kraji se jedna o tieti nejnizsi podil. Primér celé Ceské republiky &inil 20,0 %. Na jedno
takové wlné pracowni misto pfipada ve Stfedoeském kraji 0,1 nezaméstnanych absolventt
a mladistvych. To je podobna hodnota jako celorepublikova hodnota (0,2).

Nejnizsi miru nezaméstnanosti ve StfedoCeském kraji wkazuji absolventi gymnazii — K (1,5 %)
a vyssich odbornych skol — N (3,7 %). Nejvyssi miru nezaméstnanosti wkazuji absolventi
stfedniho odborného vzdélani s odbornym vycvikem — L/0 a absolventi nastavbového
vzdélani —L/5 (6,5 %) a absolventi stfedniho vzdélani s vyuénim listem — E, H (6,5 %).

StredoCesky kraj wkazuje podobnou miru nezaméstnanosti absolventi a mladistvych, jako je
mira celorepublikova, a totémér ve vSech kategoriich vzdélani. Mirmé ws§Si mira nezaméstnanosti
absolventl je pouze u stfedniho odborného vzdélani s MZ — M (6,0 % wi&i 4,7 % v celé CR).

Do roku 2019 mira nezaméstnanosti absolventd a mladistwch klesala, v roce 2020 se v8ak mirné
zvysila, a to jak v celé Ceské republice, tak také ve Stfedodeském kraji. Mira nezaméstnanosti
absolventll tedy kopiruje stejny trend jako podil nezaméstnanych na obyvatelstwu.

! Po&ty nezaméstnanych jsou uvadény jako ,dosazitelni*, i kdyZ to v textu neni pfimo uvedeno. Dosazitelni nezaméstnani jsou
takovi uchazeci o zaméstnani evidovani na Uradech prace, ktefi nejsou ve vazbé, ve vykonu trestu, v rekvalifikacnich kurzech,
nepobiraji penézitou pomoc v matefstvia nejsou v pracovnineschopnosti.

L o o o e e S —— ———————————————— T — )
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2.1 Celkova nezaméstnanost v kraji k 30. 4. 2020

Jako hlawni ukazatel celkove nezaméstnanosti je od roku 2013 wkazovan podil nezaméstnanych na
obyvatelstvu, tedy podil dosazZitelnych nezaméstnanych ve v8ku 15 — 64 let na obyvatelstw ve v&ku
15 — 64 let.

Podil nezaméstnanych na obyvatelstwu v CR &inil v dubnu 2020 celkem 3,4 % a podil nezaméstnanych
ve StredoCeském kraji 3,0 % Nezaméstnanost ve StfedoCeském kraji byla nizsi, nez byl
celorepublikowy priimér. Tento wvoj nezaméstnanosti je patrny jak z tabulky 2, tak z grafu 1.

nezaméstnanych je srowatelna s podily v Plzefiském kraji (3,0 %) a v Kraji Vysoc€ina (3,0 %). Nejniz§i
podil nezaméstnanych na obyvatelstw wkazuje HI. mésto Praha (2,4 %) a nejw3Si Moravskoslezsky
kraj (5,0 %).

Tab. 2: Vyvoj poctu a podilu nezaméstnanych ve Stfedoceském kraji

Celkem Poéet dosazitelnych Podil nezaméstnanych na
nezaméstnanych ve véku 15-64 let obyvatelstvu

2016 43528 42 266 4.8% 5,7%

2017 33522 31670 3,6% 4 4%

2018 25984 23635 2,7% 3,2%

2019 22935 20615 2,4% 2,7%

2020 28230 26059 3,0% 3,4%
Zdroj: MPSV

V ramci sledovaného obdobi se podil nezaméstnanych na obyvatelstwu v CR od roku 2016 do roku
2019 soustawné snizoval (tento trend vSak zapocal jiz v roce 2014), ale v dubnu 2020 doSlo k mirnému
nawsSeni na 3,4 % (o 0,7 p. b. vice nez ve stejném obdobi v roce 2019). Obdobnym trendem se wvijel
i podil nezaméstnanych ve StfedoCeském kraji. Jeho hodnota zaznamenala od roku 2016 postupny
pokles az na 2,4 % v dubnu 2019 a letos doslo k jejimu mirnému navyseni na 3,0 % (o 0,6 p. b. vice
nez ve stejném obdobi v roce 2019).

Graf 1: Vyvoj podilu nezaméstnanych ve StfedoCeském kraji

—e—Sifedotesky kraj CR
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Zdroj: MPSV
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na obyvatelstw (Praha-wchod; 1,7 %) po okres s nejws$Sim podilem nezaméstnanych na obyvatelstvu
(Pfibram; 4,0 %).

Tab. 3: Pocet a podil nezaméstnanych v jednotlivych okresech Stifedo¢eského kraje

Stiedocasky kraj Celkem !—"oéet c!osa"zitelvnﬁch Podil nezaméstnanych na

nezaméstnanych ve véku 15-64 let obyvatelstvu
Praha-vychod 2189 2058 1,7%
Mlada Boleslav 1695 1579 1,9%
Praha-zapad 2141 1977 2.1%
Benesov 1534 1385 2,2%
Beroun 2000 1837 3,0%
Rakowvnik 1167 1073 3,1%
Kutna Hora 1736 1608 3,3%
MéElnik 2799 2 594 3,7%
Nymburk 2571 2413 3,8%
Kladno 4 534 4083 3,8%
Kolin 2750 23525 3,9%
Piibram 3114 2927 4.0%
26 230 26 059 3,0%
Zdroj: MPSV

2.2 Volna pracovni mista k 30. 4. 2020

Pro dokresleni situace na trhu prace zde uvadime také po€et wolnych pracowich mist na Ufadech prace.
U tohoto ukazatele je vSak nutné si uvédomit, Ze struktura wlnych pracowich mist nemusi odpovidat
struktufe nezaméstnanych na Uradech prace. Navic wlna pracowni mista na Ufadech prace také nelze
povazovat za reprezentatimni vzorek poptawky po pracownicich ze strany zaméstnavatell. Je tfeba také
brat v Gvahu, Zze zaméstnavatelé maji zajem ziskat zaméstnance urité kvality, a proto v mnoha
pripadech woli jiny zptsob whledavani zaméstnance.?

V dubnu 2020 bylo na ufadech prace ve StfedoCeském kraji evidovano 60 732 volnych pracovnich
mist. Jedna se o 5% narlst (cca o 2,8 tisic mist) oproti pfedchozimu roku. Na jedno evidované pracovni
misto pfipadalo 0,4 nezaméstnanych, coz je v poromani s celorepublikowm primérem
(0,7 nezaméstnanych na jedno wlIné pracowni misto) niz§i poCet.

2 Strukturu volnych pracovnich mist podle vzdélania klasifikace CZ-ISCO uvadime v ptiloze.
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Tab. 4: Vyvoj poctu volnych pracovnich mist a po¢tu uchazeét na jedno volné pracovni misto ve
StfedoCeském kraji

Pocet dosazitelnych uchazeél na

Pocet volnych pracovnich mist 1 volné pracovni misto (pocet
uchazeél/poéet volnych mist)
2016 15 360 2.8 3,2
2017 19618 1,6 19
2018 39105 0,6 0,8
2019 58114 04 0,6
2020 60 732 04 0,7
Zdroj: MPSV

Graf 2: Vyvoj poctu uchazecl na jedno volné pracovni misto ve Stifedoceském kraji
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Zdroj: MPSV
2.3 Volna pracovni mista pro absolventy a mladistvé k 30. 4. 2020

Z celkového poctu wolnych pracowich mist jich bylo 11 586 (tj. 19,1 %) vhodnych i pro absolventy
a mladistvé. Oproti roku 2019 doslo k nawSeni procentniho zastoupeni téchto mist (o 1,8 p. b.).
Celorepublikowm trendem je ve sledovaném obdobi postupné snizovani wolnych pracowich mist pro
absolventy. Ve StfedoCeském kraji je situace podobna, wyjimku tvofi rok 2020, ve kterém doslo k jiz
zmifovanému procentnimu zwsSeni zastoupeni téchto mist oproti pfedchazejicimu roku.

pro absolventy a mladistvé, pramér Ceské republiky je 20,0 %. Relatim& nejvice wolnych pracownich
mist pro absolventy a mladistvé nabizi Kraj Vyso€ina (29,9 % ze vSech wlnych pracowich mist)
a relatimé nejméné HI. mésta Praha (8,0 %).

Na jedno evidované wlIné pracowni misto, které je vhodné pro absolventy a mladistve, pfipadalo
vdubnu 2020 ve StfedoCeském kraji 0,1 téchto uchaze€d. Celorepublikow primér je pak 0,2.
V porownani s rokem 2019 se tak situace mladych na trhu prace nijak wrazné nezménila.
Uplatnitelnost absolventd na trhu prace v8ak zavisi nejen na poétu wlnych mist a absolventd, ale i na
struktufe téchto pracowich mist.
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Tab. 5: Vyvoj poctu volnych pracovnich mist pro absolventy a mladistvé a pocet nezaméstnanych

Pocet volnych pracovnich

mist pro absolventy a :;T::;

mladistvé ’

2018 4 263 27,8%
2017 5088 25,9%
2018 9 339 23,9%
2018 10 070 17,3%
2020 11 586 19,1%

Zdroj: MPSV

Graf 3: Podil volnych mist pro absolventy a mliadistvé z celkového poctu volnych pracovnich mist

ve Stfedoceském kraji
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2.4 Vyvoj nezaméstnanosti ,Cerstvych® absolventd k 30. 4. 2020
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K posouzeni nezaméstnanosti absolvent(i stfednich Skol a wsSich odbornych $kol je wuzivan ukazatel
- mira nezaméstnanosti ,Cerstvych“ absolventd. Mira nezaméstnanosti absolventd je dana
pomérem poc¢tu nezaméstnanych ,Cerstwch® absolventl dané kategorie vzdélani ¢i skupiny obor(
k celkovému poctu absolventl dané kategorie vzdélani ¢i skupiny obord.

Mira nezaméstnanosti,

a celkoveho poctu absolventl, ktefi ukongili studium v kalendafnim roce pfedchazejicim roku wypoctu.

1 Hodnota miry nezaméstnanosti ,,¢erstvych® absolventi vyjadiuje, kolik procent absolventli dané
I kategorie vzdélani, pfip. skupiny oborli, zUstalo k 30. 4. nasledujiciho roku bez zaméstnani.

ktera je uvadéna v této kapitole, byla wpoctena
nezaméstnanych ,Cerstwch® absolventl (tj. nezaméstnanych absolvent(l, ktefi ukoncili studium nejdéle
dvanact mésicu pfed okamzikem zjiStovani, v tomto pfipadé nejdfive v kwétnu predchoziho roku)

jako podil

poctu

Pfi wpoctu miry nezaméstnanosti ,Cerstwch® absolventl jsou pocty nezaméstnanych absolventu
vztahovany k po¢tim absolventd $kol jednotlivych kraji. Z davodu sprawnosti wpoctu je nutné sledovat
poc¢ty nezaméstnanych absolventli podle kraje, v némz wystudovali, nikoliv, v némz se registrovali jako

uchazedi o zaméstnani.3

3 Do roku 2005 byla mira nezaméstnanosti stanovovana z poctu absolventd, ktefi ukoncilistudium na Skolach v kraji, a poctu
nezaméstnanych absolventl evidovanych v kraji (tj. podle mista bydlisté). Tim dochdzelo k disproporcim, nékdy

7
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StfedoCesky kraj wkazuje podobnou miru nezaméstnanosti absolventl témér ve vSech kategoriich
vzdélani, jako je mira celorepublikova. Vyraznéjsi rozdil (1,3 p. b.) oproti celorepublikowym hodnotam
je sledovan pouze u stfedniho odborného vzdélani s MZ — M (6,0 %). Nejnizsi miru nezaméstnanosti
wkazuji ve StfedoCeském kraji absolventi gymnazii - K (1,5 %) a absolventi vyssiho odborného
vzdélani — N (3,7 %). U absolventd gymnazii je to dano tim, ze vétSi cast téchto absolventli pokracuje
v terciamim vzdélavani. VysSi miru nezaméstnanosti wkazuji absolventi stfredniho odborného
vzdélani s MZ a odbornym vycvikem a nastavbového vzdélani — L/O, L/5 (6,5 %) a absolventi

stfedniho vzdélani s vyuénim listem — E, H (6,5 %).

Tab. 6: Vyvoj miry nezaméstnanosti ,Cerstvych® absolventi denniho studia ve StfedoCeském Kraji
(dubnové hodnoty)

Stredni odb. vzd. s
Stredni vzdélani s Gymnazialni MZ a odb. vycvikem Stredni odborne Vyssi odborne

vyuénim listem (E, H) vzdélani (K) a nastavbové vzdélani s MZ (M) vzdélani (N)
vzdélani (L/0, L/5)

Kraj ¢R Kraj CcR Kraj CR Kraj CR Kraj CR
2016 87% 9.9% 4.0% 3.1% 11,0% 10,6% 7.3% 7.5% 3.6% 5.2%
2017  59% 7.0% 2.7% 2,5% 7.7% 7.2% 5.1% 5.2% 1,8% 2.9%
2018 4.9% 5.0% 2.1% 1,5% 5.8% 4,8% 4.1% 3,7% 1,7% 1,8%
2019 37% 4.2% 1,5% 1,4% 3,0% 4.7% 4.2% 3,8% 1,7% 1,9%
2020  65% 6,5% 1,5% 1,6% 6,5% 6,4% 6.0% 47% 3.7% 3,4%

Pozn. Abs. = poéetabsolventt za Skolniroky 2014/15az 2018/19; NZ = po¢et nezaméstnanych absolventt

Z grafu 4 itabulky 6 je patrné, Ze mira nezaméstnanosti absolventdl u vétSiny kategorii vzdélani mezi
lety 2016-2019 ve Stredoéeském kraji i v CR wrazné klesala, predevdim v dusledku zlep$ovani
ekonomické situace. V roce 2020 doslo k jejimu mirnému zwsSeni témér ve vSech kategoriich vzdélani.
Toto nawySeni je do jisté miry zplsobené covidow situaci, ktera trva od letoSniho brezna.

Graf 4: Vyvoj miry nezaméstnanosti ,Cerstvych® absolventi denniho studia ve StredoCeském kraji
(dubnové hodnoty)
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Pro dokresleni situace na trhu prace uvadime vtéto kapitole ukazatel absolutnich poct
nezaméstnanych. Tento ukazatel vSak slouzi pouze pro ilustraci, protoZe je pro porowani situace

i znemoznujicim vypocet, napf. v kraji byli evidovani nezaméstnani absolventi uréitého oboru vzdélani, pritom zadna skola
v kraji tento obor nevyucovala.
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absolventll na trhu prace podle jednotliwch kategorii vzdélani zavadéjici, vzhledem k tomu, Ze
jednotlive kategorie vzdélani maiji rizné velikou bazi absolventu.

Tab. 7: Vyvoj poctid absolventil a nezaméstnanych absolventi denniho studia ve Stfedoceském kraji
(dubnové hodnoty)

Stredni odb. vzd. s
Stredni vzdélani s Gymnazialni MZ a odb. vycvikem | Stredni odborné Vys3i odborné

vyucnim listem (E, H) vzdelani (K) a nastavbove vzdelani s MZ (M) vzdelani (N)
vzdélani (L/0, LI5)

Abs. NZ Abs. NZ Abs. NZ Abs. NZ Abs. NZ
2016 2 364 205 1812 72 465 51 2 463 180 391 14
2017 2245 133 1799 48 364 28 2319 118 283 5
2018 2258 110 1927 37 395 23 2310 95 238 4
2019 2144 80 1847 27 329 10 230 96 240 4
2020 2085 134 1 886 29 368 24 2194 132 187 7

Pozn. Abs. = pocCetabsolventti za skolniroky 2014/15 az 2018/19; NZ = poéet nezaméstnanych absolventt

Graf 5: Vyvoj poctu absolventi a nezaméstnanych absolventli ve Stfedoceském kraji (dubnové

hodnoty)
| |
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2.5 Skupiny obord s nejnizSi a nejvysSi mirou nezaméstnanosti ,Cerstvych”
absolvent k 30. 4. 2020

s nejwssSi mirou nezaméstnanosti ,Cerstwch® absolventd pro jednotlive kategorie vzdélani. Je vSak
nutné brat v ivahu, Ze jednotlivé kategorie vzdélani a jednotlive skupiny obord produkuji rizny pocet
absolventl. U kategorii vzdélani a u skupin obord s niz§im po¢tem absolventd mulze i pouze jeden
nezaméstnany absolvent ouiwit miru nezaméstnanosti pro danou kategorii vzdélani nebo skupinu
oborll v ramci jednotek az desitek procent.

Mira nezameéstnanosti u skupin oborli s nejwsSi mirou nezaméstnanosti se pohybuje okolo 4,5 % az
12,7 %.

Detailné&jsi tabulka se vSemi skupinami oboru je uvedena v pfiloze.



StfedocCesky kraj

Tab. 8: Vyvoj TOP3 skupiny obort s nejnizsi a nejvy$Si mirou nezaméstnanosti (MN) ve Stfedoceském

Kkraji
Kategorie vzdélani Celkova MN | TOF3 skupin oboru s TOP3 skupin oboru s
nejnizsi MN nejvyssi MN
26 Ele’ktrovtech., tele_kom. a 13% 69 Osobnlva provozni 11.7%
vypotet. technika sluZby
Stredni vzdélani s vyuéni
e 6,5% 53 Zdravotnictvi 42% 66 Obchod 11,0%
listem -E, H
23"Stroj|re’r15:w| 4.2% 36 Stavebnictvi, g.eodeme a 9.2%
a strojirenska wyroba kartografie
23"Stroj|re’r15:£\.r| 4.0% 64 Podnlkanj ‘u"'DbOI'ECh, 12.7%
a strojirenska wyroba v odvétvich
Stfedni odborné vzdélani s MZ 39 Specialni 69 Osobni .
a odbornym vycvikem - LIO; 6,5% ainterdisciplinar. tech.  4,5% S0 I”',abp““"’zn' 6,1%
Nastavbové vzdélani - LIS obory Sizby
65 Gastronomle, hotelnictvi 4.5% 26 EIeFqutech_, telgkom_ a 5.8%
aturismus wvypocet. technika
75 Pedago.glkg, L:|c3|telstw a 1.6% 36 Stavebnictvi, g_eodeme a 27%
socialni péce kartografie
Stiedni odborné vzdélani 4 avni
rechi ochore vadeiant s 6,0% 53 Zdravotnictvi 27% 68 Pravo, pravni 11.7%
maturitni zkouSkou - M a vefejnospravni Cinnost
43 Veterinafstvi

L 3,4% 18 Informaéni technologie 10,6%
a veterinarni prevence

75 Pedago.gll{g, L:IEiItelstVI a 0,0% 63 Ek_or_mmﬂ;a 45%
socialni péece a administrativa

Vyssi odborne vzdélani - N 3.7%

53 Zdravotnictvi 1,2% - =

¥

Pozn. Zobrazeny skupiny obort s poc¢tem ab solvent( 20 a vice.

U kategorie vy$Siho odborného vzdélani - N se ve Stfedoleském kraji nachazeji pouze 3 skupiny oboru, které
disponujizarok 2019 dvaceti a vice absolventy. Zafazenido skupin obort s nejnizSi/nejvy$8i MN vzniklo v téchto
pfipadech s porovnanim celkové MN (skupiny obor( s vy$$i MN zarazeny do nejvy$$iMN a skupiny obort s niZsi
MN zafazeny do nejnizsi MN).

3 Prilohy
3.1 Prehled o nezaméstnanosti ,Cerstvych® absolventu Skol k 30. 4. 2020

Nasledujici tabulka uvadi detailn&jSi pohled na hodnoty miry nezaméstnanosti za duben 2020 v ¢lenéni
nejen podle kategorie vzdélani, ale také podle skupin obor( vzdélani. Pokud u nékterych skupin obor
vzdélani chybi hodnoty nékterych ukazatell, dana skupina obort se v této kategorii vzdélani v kraji bud
newucuje, nebo z ni wchazi velmi nizky pocet absolventd. Pfi bliz§im studiu tabulky je tfeba brat
i v Uvahu, Ze v&rohodnost ukazatele miry nezaméstnanosti je nizka, jestlize je poCet absolventd dané
kategorie vzdélani a skupiny obort pfili§ maly (tj. pohybuje-li se fadove v desitkach).
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StfedocCesky kraj

Tab. 9: Prehled o nezaméstnanosti ,Cerstvych® absolventi $kol (dubnové hodnoty)

Stfedni odborné vzdélani s MZ a

Stfedni vzdélani s vyuénim listem - Stfedni odborné vzdélani s

Stiedocesky kraj EH Icl»Jd‘b_omg?m yevil kem Lf'p: makuritoi zkouskon - M Vy&5i odborné vzdélani - N
Nastavbové vzdélani - LIS
= - = - = - = =
2 & 8 2 T E 2 & ¢ = = &
§ E5 = § E£5 B § E£5 B 5 £, &
. : i 3 2 : ES = 2 : ES = 2 s 2% = s
SkL!pma‘oboru 2 2 » ; 2 £2 2 ; 2 £2 2 ; @ £ 2 - ;
(kdd, nazev) % E g E O % g g g O g g (E; g O % E ‘E E S
& F £ & F o0z & F 0z & F g
T = & = & = T =
Celkem 2065 134 65% 6.5% 368 24 6.5% 64% 2194 132 6,0% 4,7% 187 7 3.7% 3.4%
16 Ekologie a ochrana Zivotniho prostredi 19 2 10,5%  9,1% 16,7%
18 Informaéni technologie 132 14 10,6% 54%
21 Hornictvi, hutnictvi a slévarenstvi 0,0% 0.0% 0.0%
23 Strojirenstvi a strojirenska vyroba 455 19 42% 43% a9 4 40%  4.5% 133 9 68% 41% 9.3%
26 Elektrotech., telekom. a wpoget. technika 223 3 13%  3.0% 69 4 58% 3.8% 136 5 3T%  32% 17 2 11.6% 7.5%
28 Technicka chemie a chemie silikatd 5,3% 1] 10,3% 3,0%
29 Potravinafstvi a potravinafska chemie 161 12 7.5% 9.6% 9 00%  0.0% 0 6.3% 28 6%
31 Textilni wyroba a odévnictvi 18 0.0% 4.3% 9.1%
32 Kozed. a obuv. vjroba a zprac. plast 4.5% 0.0%
33 Zprac. dfeva a vjroba hudeb. nastrojd 106 7 6,6% 7.8% 9 1 M11%  1,6% 4 0,0% 1.5% 0.0%
34 Polygrafie, zpr. papiru, filmu, fotografie 2 0.0%  8.5% 8 1 125% 13.5% 1 0.0% 10.8%
36 Stavebnictv, geodézie a kartografie 141 13 9.2% 6.1% 0 10.9% 55 7 12,7% 3.9% 3.0%
37 Doprava a spoje 0.0% 40.0% 41 2 49% 6.0% 0.0%
39 Specidlni a interdisciplindr. tech. obory 6 0,0% 5,5% 22 1 45%  6,0% 41 4 98% 6.7% 16 0,0% 0,0%
41 Zemédélstvi a lesnictvi 278 20 7.2%  6.,6% 3.5% 109 i 73% 52% il 0.0% 114%
43 Veterinafstvi a veterinami prevence 59 2 34% 40%
£3 Zdravotnictvi 24 1 42% 6.2% [ 0,0% 143% 148 4 27%  20% 81 1 1.2% 1.4%
61 Filozofie, teologie i 1 20,0%  20,0%
63 Ekonomika a administrativa 419 28 B,7% 54% 22 1 4.5% 3.9%
64 Podnikani v oborech, v odvétvich 79 10 12,7% 8.2% 0 1.2%
65 Gastronomie, hotelnictvi a turismus 358 27 7.5% 8.6% 22 1 45% 4.9% 190 13 68% 7.2% 12 2 16,7% 4.3%
66 Obchod 172 19 11.0% 10.1% 10 00% 71% 1.8% 8.3%
68 Pravo, pravni a vefejnospravni Einnost 3 00% 00% 103 12 1M17% 65% 3 0.0% 4.1%
69 Osobni a provozni sluzby 103 12 M1,7% 8.3% 33 2 61% 9.9% 9.5%
72 Publicistika, knihownictvi a informatika 11 0,0% 5.7% 2,6%
75 Pedagogika, u€itelstvi a socialni péce 10 0,0% 7.7% 185 3 1,6% 3.2% 20 0,0% 24%
78 Obecné odbornd pfiprava 326 12 37%  27%
82 Uméni a uZité uméni 8 1 125% 1.9% 3.0% 82 7 85% 6.3% 7.3%
Gymnazialni vzdélani - K 1886 29 15%  1.6%

3.2 Struktura uchazeCl o zaméstnani a volnych pracovnich mist podle vzdélani
k 30. 4. 2020

Nejvice uchaze€lU o zaméstnani evidovanych na Ufadech prace ve StfedoCeském kraji ma stfedni
odborné vzdélani s wucnim listem — E, H (10 213; vice nez tfetina ze vSech uchazecu). NejwyssSi pocet
wlnych mist evidovanych na ufadech prace ve StfedoCeském kraji spada do kategorii niz§iho vzdélani
—C, D, J (47 086). Tato mista tvofi vice nez tfi ¢twtiny vSech wlnych mist evidovanych na Gfadech
prace ve Stfedodeském kraji. Podobny trend Ize nalézt i v ramci celé Ceské republiky, kde je na Gfadech
prace nejvice evidovanych osob se stfednim odbornym wvzdélanim s wuénim listem —E, H (93 832;
vice nez tretina ze vS8ech uchazec€ll) a nejvice wolnych mist pro uchazec€e s niz§im vzdélanim - C, D, J
(231 122, vice nez dvé tfetiny vSech wolnych mist).
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StfedocCesky kraj

Nejvétsi nepomér v po¢tu volnych pracownich mist a uchaze€td o zaméstnani ve StfedoCeském kraji je
v kategoriich niz§iho vzdélani A, B a C, D, J a v kategorii stfedniho odborného vzdélani s MZ - M.
Volnych pracownich mist pro uchaze€e bez vzdélani nebo neuplného zakladniho vzdélani — A, B je
témér pétkrat tolik nez uchazecu (0,2 uchaze€l na 1 wlné pracowni misto). Pro uchazece se zakladnim
vzdélanim nebo s niZz8im stfednim a stfednim vzdélanim bez maturity a wucniho listu — C, D, J je to
dokonce Sestinasobek (0,2 uchazecl na 1 wlné pracowni misto). Opacna situace nastava v kategorii
stfedniho odborného vzdélani s MZ — M, ve které je téméF pétkrat vice uchazecu (5 222) nez wolnych
pracownich mist (1 111). Na jedno wolné pracowni misto v této kategorii tedy spada 4,7 uchazecu.

V ramci celé Ceské republiky je rozdil mezi poétem uchazeél spadajicich do kategorii niz§iho vzdélani
a wlnych pracowich mist pro né mensi. V kategoriich bez vzdélani nebo neuplného zakladniho
vzdélani - A, B je pocet wlnych pracowich mist mimé ws$Si nez pocCet uchaze¢l (cca o 1 000)
a v kategoriich zakladni vzdélani nebo nizsi stfedni a stfedni vzdélani bez maturity a wucéniho listu
C,Da J je winych mist tfiapalkrat vice nez uchaze¢l. Pocet uchazecl na jedno wIné misto je
u kategorii A, B 0,9 uchazec¢l a u kategorii C, D, J ¢ini 0,3 uchazecu. V kategorii stfedniho odborného
vzdélani s MZ — M spada na jedno pracowni misto 3,9 uchazecu.

StfedoCeském kraji nedostatek pracownich mist pro uchaze€e s poZzadovanym vzdélanim. Stejné je
tomu i v rdmci celé Ceské republiky.

Tab. 10: Pocet vSech uchazecl a volnych mist na Gradu prace podle vzdélani (dubnové hodnoty)

Pocet

. e s Uchazeéi | Volna mista (uchazeéi na
Kategorie vzdélani

Stiedoc. kraj| Stredoc. kraj| 1 volné
misto

Bez nebo nedplné zakladni vzdélani

A B 383 1842 0.2 10 404 11 496 0.9

Z&kladni, niZSi stf. a stf. vzd. bez 737 47 086 0.2 65 597 231 122 0.3
mat. av. | (C, D, J}

St vzd. s wuEnim listem (E, H) 10 213 7737 13 93 832 52 388 18

Gymnazialni vzdslani (K) 1002 791 13 8 326 7887 11

St odb. vzd. s wyuenim i mat. (L) 1411 575 25 12 160 4059 3.0

St odbomé vzdélani s mat. (M) 5 222 1111 a7 41016 10 502 3.9

VyE3i odbormé vzdélani (N) 336 195 17 2299 2162 11

Bak., mag. a dokt. vzddlani (R, T, V) 2346 1395 17 20 406 13 132 16

28 230 60 732 0,5 254 040 332 748 0.3

Zdroj: MPSV
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Graf 6: Pocet vSech uchazecu na jedno volné pracovni misto podle kategorie vzdélani (dubnové

hodnoty)
m Pofet uchazeél na 1 volné pracovni misto - Stfedofesky kraj
- Potet uchaze&l na 1 volné pracovni misto - CR
o,
45
4.0
35
3,0
25
2,0
1,6
1,0
05 i
0,0 — =
A+B C+D+l E+H K L M M R+T+V
Zdroj: MPSV

3.3 Struktura uchaze€u o zaméstnani a volnych pracovnich mist podle CZ-ISCO
k 30. 4. 2020

Nejvice uchaze€l o zaméstnani evidovanych na ufadech prace ve StfedoCeském kraji spada do tfid
profesi 9 Pomocni a nekvalifikovani pracownici (6 327; vice nez pétina vS8ech uchazec¢l) a 5 Pracowici
ve sluzbach a prodeji (6 216; vice nez pétina v8ech uchazec¢l). Nejvice wolnych pracowich mist
evidovanych na Ufadech prace ve StfedoCeském kraji spada do tfidy 8 Obsluha stroji a zafizeni,
montéfi (28 399; téméF polovina VSech evidovanych pracownich mist). V ramci celé Ceské republiky je
situace podobna. Nejvice uchazeCl také spada do tfidy 9 Pomocni a nekvalifikovani pracownici
(69 894; vice nez &twtina ze v8ech uchazeél). Nejvice wolnych pracownich mist v Ceské republice také
spada do tfidy 8 Obsluha strojii a zafizeni, montéfi (108 722; tfetina ze vSech pracownich mist).

NejvétSi nepomér v zastoupeni uchazec¢l o zaméstnani a vhodnych wlnych pracowich mist
evidovanych na Ufadech prace ve Stfedoceském kraji se nachazi ve tfidach 8 Obsluha stroju a zafizeni,
montéfi, 6 Kvalifikovani pracownici v zemé&d&lstvi, lesnictvi a rybarstvi, 4 Ufednici a 1 Zakonodarci
a fidici pracownici. Ve tfidach 8 a 6 prewsSuji wlna pracowni mista pocet uchazect. Ve tfidé 8 Obsluha
stroju a zafizeni, montéfi volna pracowni mista tvofi témér desetinasobek poctu uchazecl (0,1 uchazecl
na jedno wolné pracowni misto). Ve tfidé 6 se nachazi zhruba sedmkrat méné uchazecu (220) nez
wolnych pracovnich mist (1 442). Na jedno wlIné pracowni misto zde spada 0,2 uchazecu. Ve tfidach
40160a 1 se jedna o opaénou situaci, chybéjici volna mista. Ve tfidé 4 Ufednici je témé&r Sestkrat vice
uchaze¢l (3 683) nez wolnych mist (621). O jedno pracowi misto se tedy uchazi 5,9 uchazecu
0 zaméstnani. Ve tfidé 1 Zakonodarci a fidici pracowici pfipada na jedno wlné misto
(156) 3,7 uchazecl o zaméstnani (572).

V ramci celé Ceské republiky nastava nedostatek volnych pracownich mist nebo uchazedd ve stejnych
tfidach profesi jako ve StfedoCeském kraji. V jednotlivych tfidach se vSak liSi miry nedostatku uchazecu
a wlnych mist.
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Tab. 11: Pocet vS8ech uchazecl a volnych pracovnich mist na ufadu prace podle CZ-ISCO (dubnové

hodnoty)
Uchazeéi |Volna mista :ﬂcEt_ . B
Hlavni tfida profesi Stredoé. | Stredog. | S oY |
. . na 1 volné
kraj kraj .
misto

1 Zakonodarci a fidici pracovnici a72 156 3,7 3 506 2039 1.7
2 Specialisté 1346 1732 0,8 12 334 18 456 0,7
3 | Technitti a odborni pracovnici 2078 1526 1.4 16 727 12 664 13
4 Urednici 3683 621 59 28 429 8434 3.4
5 | Pracovnici ve sluzbach a prodeji 6216 3743 1.7 54 456 30833 1.8

Kvalifikovani pracovnici v zeméd,

6 lesnictvi a rybafstvi 220 1442 02 1959 3 686 05

7 Remeslnici a opravéfi 2410 9219 03 24 236 67 695 04

8 | Obsluha strojd a zafizeni, montéfi 2923 28 399 0,1 25285 108 722 0,2

g  Fomocnianekvalfikovani 6 327 13 894 05 69 894 79 900 0.9

pracovnici
0 | Zaméstnanci v ozbrojenych silach 10 0 - 61 319 0,2
MNeuvedeno 2445 - - 17 1563 0 -

28230 60732 05 254 040 332748 08
Zdroj: MPSV

Graf 7: Pocet vSech uchazecéu na jedno volné pracovni misto podle CZ-ISCO (dubnové hodnoty)

m Poéet uchazedd na 1 volné pracovni misto - Stfedocfesky kraj
. Pocet uchazeél na 1 volné pracovni misto - CR
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Zdroj: MPSV
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