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1 Vybrané zakladni Gdaje pro Ustecky kraj
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Tab. 1: Vybrané zéakladni tdaje pro rok 2023

Ukazatel Ustecky kraj Ceska republika

Pocet obyvatel k 31. 12. 2023 811 169 10 900 555
Pramérny vék obyvatel v roce 2023 42,9 42,8

Udaje o ekonomické aktivité obyvatel ve véku 15-59 let

Podil ekonomicky aktivnich obyvatel 77,8 % 78,9 %
Podil ekonomicky aktivnich muzu 84,3 % 84,9 %
Podil ekonomicky aktivnich zen 70,9 % 72,4 %
Mira nezaméstnanosti 4.3 % 2,7 %
Podil dlouhodobé nezaméstnanych z nezaméstnanych 37,8 % 28,6 %

Makroekonomické udaje (rok 2023)
Podil kraje na tvorbé HDP 53% 100,0 %
HDP na 1 obyvatele (pramér CR = 100 %) 69,4 % 100,0 %
Zdroj: €SU, VEPS
Webova stranka kraje: https://www.kr-ustecky.cz/
Dlouhodoby  z&mér vzdélavani a rozvoje vzddlavaci soustavy  Usteckého

https://formulare.kr-ustecky.cz/materialyzukver/27_ZUK_2020-03-
09/pdf/27_ZUK_MAT 14 2 priloha_1.pdf

kraje:

2 Celkova nezaméstnanost, nezaméstnanost ,,Cerstvych” absolventli a volna

pracovni mista

V tomto pfehledu jsou pouzivany tfi nasledujici ukazatele nezaméstnanosti:

. Podil nezaméstnanych na obyvatelstvu - podil dosaZitelnych nezaméstnanych ve véku 15 -
64 let na obyvatelstvu ve véku 15 - 64 let. Dosazitelni nezaméstnani jsou takovi uchazedi
0 zaméstnani evidovani na ufadech prace, ktefi nejsou ve vazbé, ve vykonu trestu,
v rekvalifikacnich kurzech, nepobiraji penézitou pomoc v matefstvi a nejsou v pracovni

neschopnosti.

. Mira nezaméstnanosti ,,erstvych” absolventl - vyjadfuje, kolik procent absolventl dané
kategorie vzdélani, pfip. skupiny obor(, zUstalo k 30. 4. nasledujiciho roku bez zaméstnani. PFi
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vypoctu miry nezaméstnanosti absolventd jsou po€ty nezaméstnanych absolventl vztahovany
k poctum absolventt Skol jednotlivych kraju.

. Pocet volnych mist evidovanych na ufadech prace - volna pracovni mista na ufadech prace
slouzi pro dokresleni situace na trhu prace.

Shrnuti pro kraj

V celé Ceské republice i v Usteckém kraji se od roku 2014 podil nezaméstnanych na obyvatelstvu aZ do
roku 2019 soustavné snizoval, v roce 2020 a 2021 dochazelo k narlistu a v roce 2022 se podil
nezaméstnanych na obyvatelstvu opét snizil. V roce 2024 pozorujeme na celorepublikové Urovni jen
nepatrny narust tohoto ukazatele, v Usteckém kraji je také patrny mirny nardst.

. V dubnu 2024 ¢&inil podil dosazitelnych nezaméstnanych na obyvatelstvu v Usteckém kraji 5,9
% (v celé CR 3,7 %), celkem jich na ufadech prace bylo evidovanych 30 528. Podil
nezaméstnanych je v Usteckém kraji o néco vy$si, neZ kolik &ini republikovy pramér.

. V dubnu 2024 bylo na tfadech prace v Usteckém kraji evidovano 11 005 volnych pracovnich
mist, coz pfedstavuje 5% meziro€ni pokles (zhruba o 0,6 tisice volnych pracovnich mist).

. Na jedno evidované volné pracovni misto pfipadalo v Usteckém kraji 2,8 nezaméstnanych, coz
je v porovnani s celorepublikovym primeérem, ktery ¢inil 1,0 nezam., o néco vy$$i hodnota.

. V dubnu 2024 ¢inil podil dosazitelnych nezaméstnanych absolventd a mladistvych na celkovém
podtu dosazitelnych nezaméstnanych v ramci celé Ceské republiky 5,2 %. Ustecky kraj
vykazoval podil 5,6 %.

. 11 005 (23,8 %) volnych pracovnich mist bylo vhodnych i pro absolventy a mladistvé.
V porovnani s ostatnimi kraji se jedna o vy$si podil. Pramér celé Ceské republiky &inil 18,1 %.
Na jedno takové volné pracovni misto pfipada v Usteckém kraji 0,7 nezaméstnanych absolventd
a mladistvych, v celé Ceské republice je to 0,3.

z kategorie gymnazialni vzdélani (K) (2,1 %). Nejvy$Si miru nezaméstnanosti vykazuji
absolventi z kategorie stfedni vzdélani s vyu¢nim listem (E, H) (13,1 %).

. Z hlediska miry nezaméstnanosti ,&erstvych” absolventt Ustecky kraj vykazuje nejvyrazné&jsi
odliSnost od republikového praméru v kategorii vy$si odborné vzdélani (N), kde oproti priméru
CR je tento ukazatel vy3si.

. Na celorepublikové Urovni mira nezaméstnanosti ,Cerstvych” absolventd u vétSiny kategorii
vzdélani mezi lety 2018-2019 vyrazné klesala. V letech 2020-2021 doSlo k jejimu mirnému
zvySeni témér ve vSech kategoriich vzdélani, v roce 2022 pak doslo k vyraznému poklesu. Rok
2023 znamenal ve vétsiné kategorii narlst tohoto ukazatele, ktery pokracuje i v roce 2024,

. Ustecky kraj vykazuje oproti roku 2023 nardst miry nezaméstnanosti ,&erstvych” absolventt
témér ve vSech kategoriich vzdélani.




2.1 Celkova nezaméstnanost v kraji k 30. 4. 2024

Jako hlavni ukazatel celkové nezaméstnanosti je od roku 2013 vykazovan podil nezaméstnanych
na obyvatelstvu, tedy podil dosazitelnych nezaméstnanych ve véku 15 - 64 let na obyvatelstvu ve véku
15 - 64 let.

Z hlediska podilu nezaméstnanych na obyvatelstvu byva Ustecky kraj regionem s vy$$im podilem
nezaméstnanych nez je pramér v celé Ceské republice. V dubnu 2024 se ve srovnani s ostatnimi kraji

2024 hl. m. Praha, (2,8 %) a nejvy$si Ustecky kraj (5,9 %).

Jako hlavni ukazatel celkové nezaméstnanosti je od roku 2013 vykazovan podil nezaméstnanych
na obyvatelstvu, tedy podil dosazitelnych nezaméstnanych ve véku 15 — 64 let na obyvatelstvu ve véku
15— 64 let.

Podil nezaméstnanych na obyvatelstvu v CR &inil v dubnu 2024 celkem 3,7 % a podil nezaméstnanych
v Usteckém kraji 5,9 %. Podil nezaméstnanych v Usteckém kraji byl opét vy$si neZ celorepublikovy
pramér. Ustecky kraj je podilem nezaméstnanych na obyvatelstvu v ramci v8ech krajd na poslednim
misté. Pfed nim se umistil Moravskoslezsky kraj.

Vysoé&ina (2,8 %), nejvy$si naopak Ustecky kraj (5,9 %) a Moravskoslezsky kraj (5,3 %).

Tab. 2: Vyvoj poétu a podilu nezaméstnanych v Usteckém kraji
Pocet Podil

Pocet s . + .
" 5 dosazitelnych nezamétstnanych

Rok nezaméstnanych < 7ch b |

celkem nezam'estnanyc na obyvatelstvu

ve véku 15-64 (kraj)
2018 29481 26 611 5,0% 3.2%
2019 25128 22 760 4,3 % 2,7%
2020 26 951 25044 4,7 % 3,4%
2021 32913 31088 6,0 % 41 %
2022 29 296 26 797 53% 3,3%
2023 30502 27 827 55 % 3,6 %
2024 33061 30528 59 % 3,7%
Zdroj: MPSV

V ramci sledovaného obdobi se podil nezaméstnanych na obyvatelstvu v CR v letech 2018 az 2019
snizoval (tento trend vSak zapocal jiz v roce 2014), dalSi dva roky dochazelo k mirnym nar@stim.
V dubnu 2022 se podil nezaméstnanych na obyvatelstvu oproti pfedchozimu roku snizil, v roce 2023
mirné stoupl a nepatrny rast pokraCoval i v roce 2024.

Obdobnym trendem se vyvijel i podil nezaméstnanych v Usteckém kraji. Jeho hodnota zaznamenala
od roku 2018 postupny pokles az na 4,3 % v roce 2019 a v dalSich dvou letech doslo k jejimu zvySeni,
v dubnu 2023 byla hodnota na 5,5 %, letos ¢&ini 5,9 %.



Graf 1: Viyvoj podilu nezaméstnanych v Usteckém kraji
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Tab. 3: Podet a podil nezaméstnanych v jednotlivych okresech Usteckého kraje

. Pocet .
Pocet s . Podil
v 5 dosazitelnych - ,
nezaméstnanych sst 7ch nezamétstnanych
celkem nezamestnanyc na obyvatelstvu
ve véku 15-64
Ustecky kraj 33061 30 528 5,9 %
Litomérice 3182 2 927 3,9 %
Teplice 4519 4 200 51%
Décin 4977 4 609 5,8 %
Usti nad Labem 4 944 4 457 5,9 %
Louny 3671 3315 6,0 %
Chomutov 5873 5570 6,9 %
Most 5895 5450 7,8 %
Zdroj: MPSV

na obyvatelstvu (Litoméfice; 3,9 %) po okres s nejvy38im podilem nezaméstnanych na obyvatelstvu
(Most; 7,8 %).

2.2 Volna pracovni mista k 30. 4. 2024

Pro dokresleni situace na trhu prace zde uvadime také poc€et volnych pracovnich mist na Urfadech prace.
U tohoto ukazatele je vSak nutné si uvédomit, Ze struktura volnych pracovnich mist nemusi odpovidat
struktufe nezameéstnanych na Gfadech prace. Navic volna pracovni mista na uradech prace také nelze
povazovat za reprezentativni vzorek poptavky po pracovnicich ze strany zaméstnavatelu. Je tfeba takeé
brat v Uvahu, Ze zaméstnavatelé maji zdjem ziskat zaméstnance urcité kvality, a proto v mnoha
pFipadech voli jiny zpdsob vyhledavani zaméstnance.

V dubnu 2024 bylo na ufadech prace v Usteckém kraji evidovano 11 005 volnych pracovnich mist.
Jedna se 0 5% pokles (cca o 0,6 tis. mist) oproti pfedchozimu roku. Na jedno evidované pracovni misto
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pfipadalo 2,8 nezaméstnanych, coz je v porovnani s celorepublikovym pramérem (1,0 nezam. na jedno
volné pracovni misto) vyS8Si pocet.

Tab. 4: Vyvoj poctu volnych pracovnich mist a poCtu uchazeci na
Jedno volné pracovni misto v Usteckém kraji

Pocet
dosazitelnych
uchazecua / 1
volné misto (kraj)

Volna mista (kraj)

2018 12 214 2,2 0,8
2019 16 226 14 0,6
2020 15433 1,6 0,7
2021 16 192 1,9 0,8
2022 14 113 19 0,6
2023 11 643 2,4 0,8
2024 11 005 2,8 1,0
Zdroj: MPSV

Graf 2: Viyvoj poctu uchazedéi na jedno volné pracovni misto v Usteckém kraji
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Zdraof: MPSV

2.3 Nezaméstnanost absolventl a mladistvych k 30. 4. 2024

Pro zobrazeni vyvoje nezaméstnanosti absolventl a mladistvych je vyuzivan podil dosazitelnych
nezaméstnanych absolventl a mladistvych na celkovém poctu dosazitelnych nezaméstnanych ve véku
15 az 64 let.

Podil nezaméstnanych absolventd a mladistvych na celkovém poétu nezaméstnanych v Ceské
republice &inil v dubnu 2024 celkem 5,2 % a v Usteckém kraji 5,6 %. Podil nezaméstnanych absolvent
a mladistvych na celkovém poétu nezaméstnanych je tak v Usteckém kraji vy3&i v porovnani
s primérem za celou CR.



Tab. 5: Vyvoj poctu a podilu dosazitelnych nezameéstnanych absolventi a mladistvych na celkovém
poctu dosazitelnych nezaméstnanych v Usteckém Kraji

Podil dosazitelnych
nezam. absolventd a
mladistvych /
celkovém poctu
dosazitelnych
nezam. (kraj)

Pocet nezam. Pocet dosazitelnych

absolventu a nezam. absolventl a
mladistvych celkem mladistvych

2018 1212 1188 45% 42 %
2019 1092 1067 4,7 % 45%
2020 1129 1117 45% 4,3 %
2021 1377 1370 4,4 % 4,4 %
2022 1496 1478 55% 4,9 %
2023 1522 1501 54 % 4,9 %
2024 1741 1720 5,6 % 52%
Zdroj: MPSV

V ramci sledovaného obdobi podil nezaméstnanych absolventi a mladistvych na celkovém poctu
nezaméstnanych v CR vykazoval hodnoty mezi 4,2 % a 5,2 % procenta. Ve stejném obdobi dosahoval
tento ukazatel v Usteckém kraji hodnot mezi 4,4 % a 5,6 % s maximem dosazenym v roce 2024.

Graf 3: Podil dosazitelnych nezaméstnanych absolventt a miadistvych na celkovém poétu
dosazitelnych nezaméstnanych v Usteckem kraji
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2.4 Volna pracovni mista pro absolventy a mladistvé k 30. 4. 2024

Z celkového poétu volnych pracovnich v Usteckém kraji mist jich bylo 2 624 (tj. 23,8 %) vhodnych i pro
absolventy a mladistvé. Oproti roku 2023 dosSlo k mirnému nardstu procentniho zastoupeni téchto mist.

V porovnani s ostatnimi kraji se Ustecky kraj pohybuje co do podilu volnych mist vhodnych
pro absolventy a mladistvé na osmém misté&, pramér Ceské republiky je 18,1 %.



Pfed nim se umistil Liberecky kraj. Za nim, tedy s mirné vy8§im podilem, se pak nachazi

absolventy a mladistvé nabizi Kraj Vysocina (30,5 %).

Na jedno evidované volné pracovni misto, které je vhodné pro absolventy a mladistve, pfipadalo v dubnu
2024 v Usteckém kraji 0,7 t&chto uchaze&ul. Celorepublikovy primér &ini 0,3. V porovnani s rokem 2023
se situace mladych na trhu prace vyraznéji nezménila. Uplatnitelnost absolventl na trhu prace vSak
zavisi nejen na poctu volnych mist a absolventd, ale i na struktufe téchto pracovnich mist.

Tab. 6: Vyvoj poctu volnych pracovnich mist pro absolventy a mladistve a pocet nezaméstnanych
absolventi na 1 volné pracovni misto pro né v Usteckém Kraji

Pocéet volnych Pocet nezam.

absolventu a

mist pro Podil z celku miadistvvch /
absolventy a (XED)) volné mis¥o ro
miadistvé (kraj)  misto p
né (kraj)
2018 4042 33,1% 24,4 % 0,3 0,1
2019 4838 29,8 % 219 % 0,2 0,1
2020 3634 23,5 % 20,0 % 0,3 0,2
2021 3254 20,1 % 17,6 % 0,4 0,2
2022 2991 212 % 19,1 % 0,5 0,2
2023 2627 22,6 % 18,8 % 0,6 0,2
2024 2624 23,8 % 18,1 % 0,7 0,3
Zdroj: MPSV

Graf 4: Podil volnych mist pro absolventy a miadistvé z cefkového poctu volnych pracovnich
mist v Usteckém kraji
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2.5 Vyvoj nezaméstnanosti ,Cerstvych” absolventl k 30. 4. 2024

K posouzeni nezaméstnanosti absolventl stfednich kol a vy$sich odbornych $kol je vyuzivan ukazatel
— mira nezaméstnanosti ,Cerstvych” absolventl. Mira nezaméstnanosti absolventu je dana pomérem
pocCtu nezaméstnanych ,Cerstvych” absolventl dané kategorie vzdélani &i skupiny obor(l k celkovému
poctu absolventt dané kategorie vzdélani ¢i skupiny obor(.



Mira nezaméstnanosti, ktera je uvadéna v této kapitole, byla vypodtena jako podil poctu
nezaméstnanych ,Cerstvych” absolventd (tj. nezaméstnanych absolvent(, ktefi ukongili studium nejdéle
dvanact mésicl prfed okamzikem zjiStovani, v tomto pfipadé nejdfive v kvétnu pfedchoziho roku)
a celkového poctu absolventu, ktefi ukongili studium v kalendafnim roce pfedchazejicim roku vypoctu.
Hodnota miry nezaméstnanosti ,Cerstvych” absolventd vyjadfuje, kolik procent absolventli dané
kategorie vzdélani, pfip. skupiny oboru, zustalo k 30. 4. nasledujiciho roku bez zaméstnani.

PFi vypoc¢tu miry nezaméstnanosti ,Cerstvych” absolventl jsou poéty nezaméstnanych absolventl
vztahovany k po¢tim absolventl Skol jednotlivych kraju. Z diivodu spravnosti vypoctu je nutné sledovat
pocty nezaméstnanych absolventd podle kraje, v némz vystudovali, nikoliv, v némz se registrovali jako
uchazeci o zaméstnani.

Tab. 7: Vyvoj miry nezaméstnanosti ,éerstvych® absolventt denniho studia v Usteckém kraji (dubnové
hodnoty)

Sti. vzd. s Stf. odb. vzd. s Sti. odborné

S e VA Gymnagzialni Vyssi odborné
vyuénim listem vyucenim i mat. vzdélani s mat.

vzdélani (K) vzdélani (N)

(E, H) (LO, L5) (M)

2018 6,8 % 51% 5,6 % 4,8 % 4,6 % 3,8% 1.8% 15% 2,1% 19%

2019 6,9 % 4,2 % 7,3 % 4,6 % 4,5 % 3,8 % 13% 1,4 % 1,8 % 19%
2020 8,6 % 6,5 % 7,5 % 6,5 % 52 % 4,7 % 1,6 % 1,6 % 2,8% 35%
2021 12,1 % 9,9% 6,9 % 8,6 % 79 % 6,3 % 3,0% 2,0% 8,0 % 3,4 %
2022 10,5 % 7,1% 7,4 % 5,6 % 7,4 % 4,4 % 2,5% 16 % 2,1% 18%
2023 11,1 % 7,3 % 5,8 % 5,0 % 5,8 % 4,4 % 2,4 % 1,7% 2,1% 22%
2024 13,1 % 8,6 % 10,8 % 6,2 % 7,1% 4,9 % 2,1% 1,7% 8,3% 2,4 %

Ustecky kraj vykazuje vy$$i miru nezaméstnanosti ,8erstvych® absolventd ve vSech kategoriich
vzdélani, v porovnani s celorepublikovymi hodnotami.

vzdélani (K) (2,1 %). Je to dano tim, ze vétSi ¢ast téchto absolventl pokracuje v terciarnim vzdélavani.
Naopak nejvy$Si miru nezameéstnanosti vykazuji absolventi z kategorie stfedni vzdélani s vyu€nim
listem (E,H) (13,1 %)



Graf 5: Viyvoj miry nezaméstnanosti ,Gerstvych® absolventti denniho studia v Usteckém kraji
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Z grafu 5 i tabulky 7 je patrné, Ze mira nezaméstnanosti absolventl u vétsiny kategorii vzdélani mezi
lety 2018-2019 v Usteckém kraji i v CR vyrazné klesala, predevsim v dusledku zlepSovani ekonomické
situace. V roce 2020 doSlo k jejimu mirnému zvySeni témér ve vSech kategoriich vzdélani, které
pokracovalo i v roce 2021, ale v roce 2022 doSlo k vyraznému poklesu. Rok 2023 znamenal v tomto
ukazateli v nékterych kategoriich pokles a v nékterych nardst.

Letos je patrné, Ze Ustecky kraj vykazuje meziroén& naridst miry nezaméstnanosti ,erstvych*
absolventu témér ve vSech kategoriich vzdélani.

Pro dokresleni situace na trhu prace uvadime v této kapitole ukazatel absolutnich poctl
nezaméstnanych. Tento ukazatel vSak slouzi pouze pro ilustraci, protoze je pro porovnani situace
absolventd na trhu prace podle jednotlivych kategorii vzdélani zavadéjici, vzhledem k tomu,
Ze jednotlivé kategorie vzdélani maji rizné velikou bazi absolventu.
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Tab. 8: Vyvoj poétu absolvent(i a nezaméstnanych absolventt denniho studia v Usteckém kraji
(dubnové hodnoty)

Sti. vzd. s Stf. odb. vzd. s Str. odborné iy s x: .
A S Y Gymnazialni Vyssi odborné
vyuénim listem vyucenim i mat. vzdélani s mat. vzdélani (K) vzdélani (N)
(E, H) (LO, L5) (M)
Absol. | Nezam. | Absol. | Nezam. | Absol. | Nezam. | Absol. | Nezam. | Absol. | Nezam.
celkem | absol. | celkem | absol. | celkem | absol. | celkem | absol. | celkem | absol.
2018 1773 1891 1244
2019 1658 115 178 13 1952 88 1263 16 163 3
2020 1710 147 255 19 2029 106 1328 21 143 4
2021 1884 228 275 19 2124 167 1317 39 125 10
2022 1949 204 376 28 2481 184 1338 33 97 2
2023 2027 225 257 15 2 345 136 1267 30 97 2
2024 2 007 262 390 42 2 604 185 1338 28 132 11

Graf 6: Vyvoj poctu absolventii a nezaméstnanych absolventt v Usteckém kraji (dubnové

frodnoty)
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2.6 Skupiny oboru s nejniz§i a nejvy§8i mirou nezaméstnanosti ,Cerstvych”

scerstvych” absolventl pro jednotlivé kategorie vzdélani. Je vSak nutné brat v Gvahu, Ze jednotlivé
kategorie vzdélani a jednotlivé skupiny obor( produkuji rizny pocet absolventd. U kategorii vzdélani
a u skupin oborl s niz§im poétem absolventl mlze i pouze jeden nezaméstnany absolvent ovlivnit miru
nezaméstnanosti pro danou kategorii vzdélani nebo skupinu obord v ramci jednotek az desitek procent.
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Tab. 9: Skupiny oborti od nejniz$i po nejvy$si miru nezaméstnanosti (MN) v Usteckém

kraji
MN
kategorie vzdélani | celke
m
Stfedni vzdélani s
vyuénim listem 13,1%
(EH)
Stredni odborné s
MZ a odbor.
vycvikem a 10,8%
nastavbové studium
(LO, L5)
Stredni odborné
vzdélani s MZ (M) 7,1%
VyssSi odborné 8.3%

vzdélani (N)

skupina obort

26 Elektrotech., telekom. a vypocet. technika
23 Strojirenstvi a strojirenska vyroba

33 Zprac. dfeva a vyroba hudeb. nastroju
34 Polygrafie, zpr. papiru, filmu, fotografie
65 Gastronomie, hotelnictvi a turismus

36 Stavebnictvi, geodézie a kartografie
29 Potravinarstvi a potravinarska chemie
41 Zemédélstvi a lesnictvi

69 Osobni a provozni sluzby

75 Pedagogika, ucitelstvi a socialni péce
66 Obchod

26 Elektrotech., telekom. a vypocet. technika
64 Podnikani v oborech, v odvétvich

69 Osobni a provozni sluzby

23 Strojirenstvi a strojirenska vyroba

34 Polygrafie, zpr. papiru, filmu, fotografie
75 Pedagogika, ucitelstvi a socialni péce
78 Obecné odborna pfiprava

37 Doprava a spoje

53 Zdravotnictvi

23 Strojirenstvi a strojirenska vyroba

26 Elektrotech., telekom. a vypocet. technika
41 Zemédélstvi a lesnictvi

43 Veterinarstvi a veterinarni prevence
63 Ekonomika a administrativa

68 Pravo, pravni a vefejnospravni ¢innost
36 Stavebnictvi, geodézie a kartografie
65 Gastronomie, hotelnictvi a turismus

28 Technicka chemie a chemie silikatd

18 Informacni technologie

39 Specialni a interdisciplinar. tech. obory
82 Uméni a uzité uméni

16 Ekologie a ochrana Zivotniho prostredi

53 Zdravotnictvi

Pozn. Zobrazeny jsou skupiny obort s poétem absolventt 20 a vice

pocet
abs.

272
370
145
20
286
156
103
151
234
57
153
9%
138
34
76
32
296
258
59
206
177
175
57
27
460
280
92
150
39
182
32
72
27

57

12

27
14

42

24

16

24

40

11

37

13

11

10

12

12
12

36

22

14

19

10

2

MN

4,4%
7,3%
9,7%
10,0%
14,7%
15,4%
15,5%
15,9%
17,1%
19,3%
24,2%
9,4%
9,4%
11,8%
14,5%
15,6%
3,0%
3,9%
5,1%
5,8%
6,8%
6,9%
7,0%
7,4%
7,8%
7,9%
8,7%
9,3%
10,3%
10,4%
12,5%
13,9%
14,8%

3,5%

a 14,8 %. Mira nezaméstnanosti u skupin obor(, kde dosahuje tento ukazatel nejvysSich hodnot,

se pohybuje mezi 4,4 % a 24,2 %.
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Detailngjsi tabulka se vSemi skupinami oborU je uvedena v pfiloze.

3 Prilohy
3.1 Prehled o nezaméstnanosti ,Cerstvych” absolventu kol k 30. 4. 2024

Nasledujici tabulka uvadi detailn&jsi pohled na hodnoty miry nezaméstnanosti za duben 2024 v ¢lenéni
nejen podle kategorie vzdélani, ale také podle skupin obor( vzdélani. Pokud u nékterych skupin obor(
vzdélani chybi hodnoty nékterych ukazateld, dana skupina obor( se v této kategorii vzdélani v kraji bud
nevyucuje, nebo z ni vychazi velmi nizky pocet absolventll. PFi blizSim studiu tabulky je tfeba brat
i v ivahu, Ze vérohodnost ukazatele miry nezameéstnanosti je nizka, jestlize je pocet absolventd dané
kategorie vzdélani a skupiny oboru pfili§ maly (tj. pohybuje-li se fadové v desitkach).
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Tab. 10: Pfehled o nezaméstnanosti ,éerstvych“ absolventu $kol v Usteckém kraji (dubnové hodnoty)

- nim listem (E, H) | StF- odb. vzd. s "E’E‘)‘)"e"'m imat. | gt odborné vzdélani s mat. (M) | Vy3&i odborné vzdélani (N)
pocet |\ pocet MN pocet MN poget | PoCet |
nez. . . . nez. .
als (XE))) abs. (kraj) abs. (XEN) abs. el (kraj)
132 11

Celkem 2007 262 13,1% 8,6% 390 42 10,8% 6,2% 2604 185 71%  4,9% 8,3%  2,4%

16 Ekologie a
ochrana
zivotniho
prostiedi

27 4 14,8% 9,1%

18 Informacni

0, 0,
technologie 182 19  104% 7,3%

21 Hornictvi,
hutnictvi a 1 16,7% 0,0%
slévarenstvi

23
Strojirenstvi a
strojirenska
vyroba

370 27 73%  6,3% 76 11 145% 4,9% 177 12 6,8%  3,9% 3,8%

26

Elektrotech.,

telekom. a 272 12 4,4%  4,4% 96 9 9,4%  6,2% 175 12 6,9% 3,7% 4,1%
vypocet.

technika

28 Technicka
chemie a
chemie
silikatt

3 2 66,7% 11,5% 2,5% 39 4 10,3%  3,8% 0,0%

29

Potravinarstvi

a 103 16 155% 9,5% 3,6% 7,4%
potravinarska

chemie

31 Textilni
vyroba a 11 4 36,4% 11,0% 9,1%
odévnictvi

32 Kozed. a
obuv. vyroba a 6,7% 0,0%
zprac. plastu

33 Zprac.
dfeva a vyroba
hudeb.
nastroju

145 14 9,7%  8,3% 1 6,3% 6,1%

34 Polygrafie,
zpr. papiru,
filmu,
fotografie

20 2 10,0% 11,8% 32 5 15,6% 8,7% 15 0 0,0%  4,1%

36
Stavebnictvi,
geodézie a
kartografie

156 24 15,4% 9,4% 2,6% 92 8 8,7%  3,4% 6

g;fjgpra"aa 15 1 67% 10,1% 77% 59 3 51% 53% 5,3%
39 Specialni a
interdisciplina 2 11,1% 6 0 00% 50% 32 4 125% 47% 4,5%
r. tech. obory

41
Zemédélstvi a 151 24 159% 7,7% 6,0% 57 4 70%  6,4%
lesnictvi

43
Veterinarstvi a
veterinarni
prevence

27 2 74%  5,8% 0,0%

53

z L 17 4 23,5% 5,8% 206 12 58% 2,8% 57 2 35% 1,0%
dravotnictvi
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Tab. 10: Pfehled o nezaméstnanosti ,éerstvych“ absolventu $kol v Usteckém kraji (dubnové hodnoty)

- s Stf. odb. vzd. s vyucenim i mat. | g o 4porng vzdalsni s mat. (M) | Vy38i odborné vzd&lani (N)
pocet ¢
abs. : j

pocet [ I
abs. | "% | (kraj)
: abs.
61 Filozofie,

teologie

63 Ekonomika

a 460 36 7,8% 5,5% 12 1 8,3% 4,6%
administrativa

64 Podnikani v
oborech, v 138 13 9,4% 7,9% 13 1 7,7% 1,2%
odvétvich

65
Gastronomie,
hotelnictvi a
turismus

286 42 14,7% 10,6% 0 3,9% 150 14 9,3%  6,1% 2,2%

66 Obchod 153 37 24,2% 14,5% 7 5,4% 7,1%

68 Pravo,
pravni a
verejnospravn
i éinnost

0,0% 280 22 79%  52% 16 2 12,5% 5,8%

69 Osobni a
provozni 234 40 17,1% 11,3% 34 4 11,8% 6,8% 12,8%
sluzby

72
Publicistika,
knihovnictvi a
informatika

7,0% 0,0%

75
Pedagogika,
ucitelstvi a
socialni péce

57 11 19,3% 14,2% 8,0% 296 9 3,0%  3,0% 16 1 6,2%  2,1%

78 Obecné
odborna 258 10 39% 2,9%
priprava

82 Uméni a

Siez L 12 1 8,3% 8,3% 5,8% 72 10 13,9% 7,0% 12 4 33,3% 5,1%
uzité uméni

Gymnazialni

0, 0,
vt K 1338 28 21% 17%

MN = mira nezaméstnanosti
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3.2 Struktura uchaze€l o zaméstnani a volnych pracovnich mist podle vzdélani
k 30. 4. 2024

Tab. 11: Pocet véech uchazeét a volnych mist na Gfadu préce podle vzdélani v Usteckém kraji (dubnové
hodnoty)

Pocet
Uchazeci LA
(kraj) /1 volné
! misto
(kraj)
(B:zBr;ebo neuplné zakladni vzdélani 4595 690 6.7 10 630 18 039 06
Zakladni, nizsi str. a sti. vzd. bez mat. 12 025 6920 17 83 553 180 089 05
av.l.(C,D,J)
Str. vzd. s vyu€nim listem (E, H) 9902 1958 51 94 176 35173 2,7
Sti. odb. vzd. s vyuéenim i mat. (L) 1010 171 5,9 12514 3646 34
Sti. odborné vzdélani s mat. (M) 3464 378 9,2 42 385 8812 4.8
Gymnazialni vzdélani (K) 608 306 2,0 8 622 7 569 1,1
Vyssi odborné vzdélani (N) 166 111 15 2797 2616 11
Bak., mag. a dokt. vzdélani (R, T, V) 1291 471 2,7 25401 12 102 2,1
Celkem 33 061 11 005 3,0 280 078 268 046 1,0
Zdroj: MPSV

Nejvice uchaze&ll o zaméstnani evidovanych na Ufadech prace ve v Usteckém kraji ma kategorie
zakladni, nizsi stfedni a stfedni vzdélani bez MZ a VL (C, D, J) (12 025; 36,4 % vSech uchazec).
Nejvyssi podet volnych mist evidovanych na Gfadech prace v Usteckém kraji spada do kategorie
zakladni, nizsi stfedni a stfedni vzdélani bez MZ a VL (C, D, J) (6 920). Tato mista tvofi 62,9 % vSech
volnych mist evidovanych na Gfadech prace v Usteckém kraji.

V ramci celé Ceské republiky je na Ufadech prace nejvice evidovanych osob v kategorii stfedni vzdélani
s vyuénim listem (E, H) (94 176; 33,6 % vSech uchazecu).

Nejvice volnych mist na urovni celé CR je pro uchazede z kategorii zakladni, niz$i stfedni a stfedni
vzdélani bez MZ a VL (C, D, J) (180 089). Tato mista tvofi 67,2 % vSech volnych mist evidovanych
na ufadech prace.

Nejvétsi nepomér v poétu volnych pracovnich mist a uchazedl o zaméstnani v Usteckém kraji
se ukazuje v kategorii vy$Si odborné vzdélani (N), kde je 1,5 uchazecli na 1 volné pracovni misto.
Opacna situace, tj. vice uchaze¢l nez volnych mist, nastava v kategorii stfedni odborné vzdélani s MZ
(M), kde je 9,2 uchazecle na volné pracovni misto.

V ramci celé Ceské republiky je situace s poétem uchaze&l na volna pracovni mista nasledujici.
Nejvétsi previs volnych mist je v kategorii zakladni, niZsi stfedni a stfedni vzdélani bez MZ a VL (C, D,
J), kde je evidovano 0,5 uchazele na 1 volné misto. Na opacném pdlu je kategorie stfedni odborné
vzdélani s MZ (M), kde pfipada 4,8 uchazece na volné misto.
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Graf 7: Poéet viech uchazeél na jedno volné pracovni misto podle kategorie vzdélani v
Usteckém kraji a v CR (dubnové hodnoty)

. Potet uchazetl / 1 volné misto (kraj) Poéet uchazeéd / 1 volné misto (CR)
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3.3 Struktura uchaze€l o zaméstnani a volnych pracovnich mist podle CZ-ISCO
k 30. 4. 2024

Tab. 12: Pocet vsech uchazecu a volnych pracovnich mist na dfadu prace podle CZ-ISCO v
Usteckém kraji (dubnové hodnoty)

Uchaze

&i (kraj)

1 - Zakonodarci a fridici pracovnici 161 42 3,8 3581 2 567 1.4
2 - Specialisté 793 616 1,3 16390 17513 0,9
3 - Techniéti a odborni pracovnici 1352 616 2,2 17 063 12 490 1,4
4 - Utednici 2935 249 11,8 32 666 7 483 4,4
5 - Pracovnici ve sluzbach a prodeji 6 278 1471 4,3 59029 34151 1,7

6 - Kvalifikovani prac. v zeméd,

. cy 217 270 0,8 2283 3277 0,7
lesnictvi a rybarstvi
7 - Remeslnici a opravafi 2879 2791 1,0 25916 56322 0,5
8 - Obsluha stroju a zarizeni, montéri 3395 3520 1,0 30014 75853 0,4

9 - Pomocnl a nekvalifikovan 14695 1430 10,3 86107 58009 1,5

pracovnici

0 - Zaméstnanci v ozbrojenych silach 5 0 Inf 110 381 0,3
Neuvedeno 351 - - 6 919 - -
Celkem 33061 11005 3,0 280 078 268 046 1,0
Zdroj: MPSV

Nejvice uchazedti o zaméstnani evidovanych na Gfadech prace v Usteckém kraji spada do tfidy 9 -
Pomocni a nekvalifikovani pracovnici (14 695; 44,4 % vSech uchazecq).

Nejvice volnych pracovnich mist evidovanych na Gfadech prace v Usteckém kraji spada do tfidy 8 -
Obsluha strojli a zafizeni, montéfi (3 520; 32,0 % vSech evidovanych pracovnich mist).

V ramci celé Ceské republiky je situace nasledujici. Nejvice uchazedd spada do tfidy 9 - Pomocni
a nekvalifikovani pracovnici (86 107; 30,7 % vSech uchazecu).

Nejvice volnych pracovnich mist v Ceské republice spada do tfidy 8 - Obsluha strojd a zafizeni, montéfi
(75 853; 28,3 % vSech evidovanych pracovnich mist).

Nejvétsi nepomér v zastoupeni uchazeCl o zaméstnani a vhodnych volnych pracovnich mist
evidovanych na Gfadech prace v Usteckém kraji se tyka kategorie 6 - Kvalifikovani prac. v zeméd,
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lesnictvi a rybafstvi, kde je 0,8 uchazele na 1 volné pracovni misto. Opacna situace nastava v kategorii
4 - Urednici, kde je 11,8 uchazede na volné pracovni misto.

V ramci celé Ceské republiky je nejvétsi previs volnych mist v kategorii 8 - Obsluha stroji a zafizeni,

montéfi, kde je evidovano 0,4 uchazece na 1 volné misto. Naopak, tj. vice uchaze¢l nez volnych mist,
se nejvyraznéji ukazuje v kategorii 4 - Ufednici, kde pfipada 4,4 uchazede na volné misto.

Graf 8: Pocet véech uchazedél na jedno volné pracovni misto podle CZ-ISCO v Usteckém kraji

a v CR (dubnové hodnoty)
. Potet uchazeél / 1 volné misto (kraj) Potet uchazeél / 1 volné misto (CR)
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