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1 Vybrané zakladni udaje pro Pardubicky kraj

Tab. 1: Vybrané zéakladni udaje pro rok 2019 a 2020

Pocet obyvatel k 31.12.2020 522 856 10701777

Primérny vék obyvatel v roce 2020 427 426

Udaje o ekonomickeé aktivité obyvatel ve véku 15-59 let

Podil ekonomicky aktivnich obyvatel 79,7% 79,2%
Paodil ekonomicky aktivnich muzd 85,7% 85,5%
Podil ekonomicky aktivnich Zen 73,2% 72,6%
Mira nezaméstnanosti 1,7% 2,7%
Podil dlouhodobé nezaméstnanych 0,0% 21,4%
Podil kraje na tvorbé HDFP 3,8% -
HDP na 1 obyvatele (primér CR = 100 %) 78.4% 100,0%

Zdroj: CSU, VSPS

Webova stranka kraje: https://www.pardubickykraj.cz/

Dlouhodoby zamér vzdélavani a rozvoje vzdélavaci soustavy Pardubického kraje:

https://www.pardubickykraj.cz/pro-skoly/84274/dlouhodoby-z amer-vzdelavani-a-roz voje-vzdelavaci-
soustaw-v-pardubickem-kraji-2016-2020



https://www.pardubickykraj.cz/
https://www.pardubickykraj.cz/pro-skoly/84274/dlouhodoby-zamer-vzdelavani-a-rozvoje-vzdelavaci-soustavy-v-pardubickem-kraji-2016-2020
https://www.pardubickykraj.cz/pro-skoly/84274/dlouhodoby-zamer-vzdelavani-a-rozvoje-vzdelavaci-soustavy-v-pardubickem-kraji-2016-2020

2 Struktura zaméstnanosti

Pro popsani struktury zaméstnanosti v Pardubickém kraji a jeji porownani se strukturou zameéstnanosti
v Ceské republice jsou pouzity &tyfi narodni klasifikace, které wchazeji z mezinarodnich klasifikaci.

Klasifikace zaméstnani CZ-ISCO! je zaloZzena na dwou hlawnich principech, a to na druhu
pracowmiho mista a na urowi dowvednosti. Vtomto srowmani jsou z CZ-ISCO pfevzaty hlavni
tfidy profesi.

Klasifikace ekonomickych d&innosti CZ-NACE?2? déli ekonomické &innosti tak, Ze kazdé
ekonomicky aktiwni jednotce pfifazuje kéd NACE. Zde se wuZiva prwni uroven klasifikace CZ-
NACE, ktera se oznacuje alfabetickym kddem.

Klasifikace CZ-ISCE? definuje postaveni v zaméstnani. Pro Gc¢ely zpracovani tohoto shruti jsou
z klasifikace prevzaty skupiny, a tov podobé&, ve které s nimi pracuje Cesky statisticky urad.
CZISCED* je klasifikace vzdélani, ktera usporadava vzdélavaci programy a jejich odpovidajic i
kvalifikace do vzdélavacich urowni a obor(. V tomto pfehledu jsou wuzity uromé ISCED.

Shrnuti pro kraj

RozloZeni zamé&stnanych obyvatel podle hlawnich tfid profesi neni v ramci celé Ceské republiky

a Pardubického kraje prili§ odlisné. V Ceské republice je relatimé vé&tsi zastoupeni (0 3,8 p. b.) v

tridé 2 Specialisté. V Pardubickém kraji je ¢astéji zastoupena tfida profesi 8 Obsluha strojli a
zafizeni, montéfi (0 2,5 p. b.). Ve zbylych tfidach profesi jsou rozdily v rozlozeni mezi Ceskou
republikou a Pardubickym krajem niz§i nez 1,0 p. b. (sromani podle CZ-ISCO)

V ramci celé Ceské republiky a Pardubického kraje nenastavaji ve v&t$ingé odvétvi zastoupeni

zaméstnanych piili§ wsoké rozdily. V Ceské republice i v Pardubickém kraji je relativné nejéastéji
zastoupeno odwétvi C - Zpracovatelsky pramysl (v Ceské republice tvofi vice nez &twrtinu celkové
naplnénosti, v Pardubickém kraji pfiblizné tfetinu). Ve zbylych odvétvich jsou rozdily v rozlozeni mezi

Ceskou republikou a Pardubickym krajem niz$i nez 1,8 p. b. (sromani podle CZ-NACE)

Velké rozdily mezi Ceskou republikou a Pardubickym krajem se neprojewji ani ve srowmani rozlozeni
ekonomicky aktivnich osob podle postaveni v zaméstnani. V obou pfipadech tvofi zaméstnanci,

véetné €lenu produkénich druzstev vice nez étyri pétiny ekonomicky aktivnich osob.

V Ceské republice stejné jako v Pardubickém kraji jsou zaméstnanci &asté&ji zaméstnani ve sluzbach

nez v prlimyslu. (sromani podle CZ-ISCE)

Z porownani obyvatel Pardubického kraje a celé Ceské republiky podle kategorie vzdélani wplyva, ze
v Pardubickém kraji je relativn@ méné zaméstnanych obyvatel s vysokoskolskym vzdélanim
(19,5 %) a relativné vice zaméstnanych obyvatel se strednim vzdélanim bez maturity (35,7 %).

Zatimco v celé Ceské republice je necela &twtina zaméstnanych s vysoko$kolskym vzd&lanim

(25,1 %) a prfiblizné tfetina se stfednim vzdélanim bez maturity (32,7 %). (srowmani podle CZ-ISCED)

! Vice informaci ke Klasifikaci CZ-1SCO: https://www.czso.cz/csu/czso/Klasifikace-zamestnani-cz-isco-n-f4yhpe3xt8

2 Vice informaci ke klasifikaci CZ-NACE: https://www.czso.cz/csu/czso/klasifikace ekonomickych cinnosti_cz_nace
3 Vice informaci ke Klasifikaci CZ-ISCE: https://www.czso.cz/csu/czso/klasifikace postaveni v_zamestnani -cz_icse-
4 Vice informaci ke Klasifikaci CZ-ISCED: https://www.czso.cz/csu/czsoklasifikace vzdelani cz_isced 2011

L o o e o o o e e e e ]


https://www.czso.cz/csu/czso/klasifikace-zamestnani-cz-isco-n-f4yhpe3xt8
https://www.czso.cz/csu/czso/klasifikace_ekonomickych_cinnosti_cz_nace
https://www.czso.cz/csu/czso/klasifikace_postaveni_v_zamestnani_-cz_icse-
https://www.czso.cz/csu/czso/klasifikace_vzdelani_cz_isced_2011

2.1 Zastoupeni profesnich tfid v Pardubickém kraji — podle CZ-ISCO

Klasifikace CZ-ISCO je narodni statisticka klasifikace, kteravychazi z mezinarodni klasifikace ISCO-08.
Slouzi ke sledovani struktury zaméstnanosti. Jednotliva zaméstnani jsou do jednotlivych hlavnich trid
fazena podle podobnosti vykonavané prace a potiebné kvalifikace.

Rozlozeni hlawnich tfid profesi je v Pardubickém kraji a v ramci CR podobné. Nejzasadngjsi rozdily
v zastoupeni jednotlivych tfid jsou patmé u tfid 2 Specialisté a 8 Obsluha stroji a zafizeni, montéfi.
Tfida 2 je relatim& méné zastoupena v Pardubickém kraji (0 3,8 p. b.) a tfida 8 v Ceské republice
(0 2,5p. b.).

Pfi poromani zastoupeni muzl a Zen v jednotlivych tfidach profesi v Pardubickém kraji a v ramci celé
CR se opét projewiji spi$e podobné tendence.

Tab. 1: Zastoupeni profesnich tfid v Pardubickém kraji (CZ-1ISCO)
Pardubicky kraj

Hlavni trida profesi

Celkem muZi Zeny [Celkem| muZi Zeny

1 Zakonodarci a fidici pracovnici 33% 41% 23% 43% 55% 27%
2 Specialisté 131% 10,7% 163% 16,9% 146% 19,9%
3 Technifti a odborni pracovnici 17.0% 17,5% 16,3% 175% 175% 17,5%
4 Urednici 98% 46% 166% 92% 36% 162%
5 Pracovnici ve sluzbach a prodeji 142% 7.7% 227% 150% 93% 222%
6 Kuvalifikovani pracovnici v zemeédeélstvi, lesnictvi a rybarstvi 1,5% 1,6% 1,5% 1,2% 14%  0,9%
7 Remeslnici a opravafi 17.0% 273% 35% 160% 253% 4,1%
8 Obsluha stroji a zafizeni, montéfi 159% 196% 111% 134% 178% 79%
9 Pomocni a nekvalifikovani pracovnici 68% 48% 94% 60% 42% 84%

Zdroj: CSU, VSPS 2019 i
Tuéné jsou zvyraznéné profesnitfidy s nejvyssim rozdilem naplnénosti mezi Pardubickym krajem a celou CR

Graf 1: Zastoupeni profesnich tfid v Pardubickém kraji (CZ-1SCO)
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Zdroj: CSU, VSPS 2019

VyznamnéjSi rozdil je u zastoupeni muUzu i zen v profesni tfidé 2 Specialisté, ve které je v Pardubickém
kraji mensi podil pracownikti nez v CR (rozdil u muzd 3,9 p. b., u Zen 3,6 p. b.). Naopak Zeny jsou
v Pardubickém kraji ¢asté&ji zastoupeni ve tfidé 8 Obsluha strojii a zafizeni, montéfi (rozdil 3,2 p. b.).



Celkové jsou zeny nejCastéji zastoupeny we tfidé 5 Pracownici ve sluzbach a prodeji (22,7 %
v Pardubickém kraji; 22,2 % v CR). Muzi relatimé nejvice naplfiuji tfidu 7 Remeslinici a opravafi
(27,3 % v Pardubickém kraji a 25,3 % v CR).

2.2 Zameéstnanost ve vybranych odvétvich v Pardubickém kraji — podle CZ-NACE

Klasifikace CZ-NACE, klasifikace ekonomickych ¢&innosti, vychazi z klasifikace NACE, ktera je
pouzivana v Evropské Unii. Slouzi k porovnatelnosti statistickychdatv ramci celé Evropskeé unie. Kazdé
statistick é jednotce, ktera vykonava ekonomickou ¢&innost, je pfirazen koéd NACE podle jeji hlavni
ekonomické ¢innosti.

Rozlozeni podle klasifikace NACE je v Pardubickém kraji a v ramci celé CR podobné. V obou pfipadech
je nejvice zastoupeno odvétvi C - Zpracovatelsky pramysl (v Pardubickém kraji 33,8 %, v Ceské
republice 26,7 %).

Tab. 2: Zaméstnanost v odvétvich v Pardubickém kraji (NACE-CZ)
Pardubicky kraj

Odvétvi
Celkem mu7i Zeny |Celkem muzi Zeny
A 7Zemédélstvi, lesnictvi a rybarstvi 35% 45% 23% 26% 34% 16%
B TéZba a dobyvani - - - 06% 09% 02%
C Zpracovatelsky primysl 33,8% 394% 266% 26,7% 316% 20,5%
D Vyroba a rozvod elekifiny, plynu, tepla 0,6% 1,3% - 1,1% 1,5% 0,6%
E Zdasob. vodou; €innosti souvis. s odpady 1,6% 24% 0,5% 1,3% 1,7% 0,7%
F Stavebnictvi 80% 134% 10% 76% 123% 16%
G Velkoobchod a maloob_; opr. mot. vozidel 101% 79% 129% 111% 90% 139%
H Doprava a skladovani 5,3% 7.3% 28% 62% 8,3% 3,6%
| Ubytovani, stravovani a pohostinstvi 2.5% 12% 4 3% 3.3% 25% 4 3%
J Informacni a komunikacni innosti 2.6% 3.9% 1.0% 3.4% 4 7% 1,6%
K PenéZnictvi a pojistovnictvi 20% 10% 34% 22% 18% 28%
L Cinnosti v oblasti nemovitosti 0.4% 0,5% - 0,6% 0,8% 0,8%
M Profesni, védecké a technické cinnosti 3,1% 2 6% 3.7% 4 9% 4 5% 9,9%
N Administrativni a podpdrmé cinnosti 1,6% 1,5% 1,7% 2.6% 2.3% 2.9%
O Vefejna sprava a obrana; pov. soc. zabezp. 6,9% 6,59% 7.59% 6,6% 6.4% 7.0%
P Vzdélavani B,7% 25% 121% 68% 28% 119%
Q Zdravotni a socidlni péce T1% 20% 138% 77% 27% 141%
R Kulturni, zabavni a rekreacni €innosti 1,0% 1,3% 0,6% 1,7% 1,6% 1,9%
S Ostatni €innosti 18% 08% 31% 18% 10% 29%

Zdroj: CSU, VSPS 2019
Tuéné jsou zvyraznéna odvétvi s nejvy$sim rozdilem napinénosti mezi Pardubickym krajem a celou CR



Rozdily v naplnénosti jednotlivych odvétvi v Pardubickém kraji a celé Ceské republice ve \&t§iné
odvétvi nejsou prilis wznamné. NejwsSSi rozdily jsou patrné prave v odvétvi C — Zpracovatelsky pramysi
(0 7,1 p. b.) ve prospéch Ceské republiky, které je i nejvice zastoupeno.

Pfi porowmani zastoupeni muzu a Zen v Pardubickém kraji je zfejmé, Ze Zeny jsou wrazné cCastéji
zastoupeny v odvwétvi Q - Zdravotni a socialni péée (0 11,8 p. b.), P - Vzdélavani (o 9,6 p. b.)
av odwetvi G —Velkoobchod a maloobchod, oprava motorovych vozidel (0 5,0 p. b.). Muzi naopak
v Pardubickém kraji dominuji v odvétvich F - Stavebnictvi (0 12,3 p. b.) a C - Zpracovatelsky pramysl
(0 12,8 p. b.). V celorepublikovém srovnani tyto trendy pretrvavaji v pfiblizné stejné mire.

Graf 2: Zaméstnanost ve vybranych odvétvich v Pardubickém kraji NACE-CZ)
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Zdroj: CSU, VSPS 2019

2.3 Struktura zaméstnanych podle postaveni v zaméstnani v Pardubickém kraji —
podle CZ-ISCE

Klasifikace CZ-ISCE je narodni klasifikace vychazejici z mezinarodni klasifikace postaveni
v zaméstnani |1SCE-93. CZ-ISCE klasifikuje obsazena pracovni mista v konkrétnim ¢asovém obdobi
a ekonomicky aktivni osoby podle jejich vztah( k pracovnim mistum.

Celkem v Pardubickém kraji spada do této kategorie 86,6 % zamestnanych, piicemz v Ceské repubI|ce
je to 83,1 % zaméstnanych. 39,5 % zaméstnancu této kategorie v Pardubickém kraji tvofi zaméstnanci
v primyslu, v celé Ceské republice je to necela tretina (32,2%). Vy$8ipodil zaméstnancu v této kategorii
pracuje ve sluzbach, a to 44,4 % zaméstnancd v Pardubickém kraji a 49,0 % v Ceské republice.

Druhou, ikdyz wrazné méné pocetnou skupinou, jsou pracujici na vlastni Géet. Pomér pracujicich na
vastni uget je v Pardubickém kraji 10,4 % av ramci celé Ceské republiky 13,5 %.V ramci Pardubického
kraje i v celé Ceské republice se &astgji podnika ve sluzbach. Nicméné v CR je podil podnikajicich ve
sluzbach vice nez dvakrat w3Si (8,9 %) nez podnikajicich v primyslu (4,0 %). V Pardubickém kraiji je
rozdil v podilech mezi podnikajicimi v pramyslu (3,6 %) a ve sluzbach (6,2 %) také relatiné vwyznamny.

Méné pocetna je skupina zaméstnavateli, kterych je v Pardubickém kraji i v ramci celé Ceské republiky
méné nez 3 %. Nejmensi skupinu tvofi pomahajici rodinni pfislusnici, t&ch se v ramci Pardubického
kraje i v celé Ceské republice vyskytuje pfiblizné pdl procenta.

Tabulka 4 sou¢asné umoziuje sromnavat zastoupeni muzl a zen v jednotlivych kategoriich zaméstnani.
V ramci celé Ceské republiky jsou Zeny procentuélné vice zastoupeny v kategorii zaméstnanci, vetné
¢lenll produkénich druzstev, a to pfevazné ve sluzbach. Zaroven relatiné Gastéji spadaji do kategorie
pomahajici rodinni pfislusnici. Muzi jsou Casté&ji zaméstnavateli a zaroven Castéji pracuji na vastni ucet.
Tento trend v zastoupeni postaveni v zaméstnani podle pohlavi je aplikovatelny i na Pardubicky kraj.



Muzi v Pardubickém kraji jsou relativné castéji zaméstnani jako zaméstnanci v primyslu (rozdil 8,4 %)
nez muzi v ramci celé Ceské republiky. Naopak zaméstnanc( ve sluzbach je o zhruba 4,7 p. b. mensi
zastoupeni muzi nez v ramci celé Ceské republiky. Zeny jsou v Pardubickém kraji Gast&ji zastoupeny
jako zameéstnanci v prdmyslu (posun o 5,6 p. b.) a naopak méné Casto jsou zastoupeny jako
zaméstnanci ve sluzbach (posun 04,0 p. b.) ve srowmani s Ceskou republikou.

Tab. 3: Struktura zaméstnanych podle postaveni v zaméstnani v Pardubickém kraji (CZ-1ISCE)

Pardubicky kraj

Postaveni v zaméstnani
Celkem mu7i 7eny Celkem muzi Zeny

Zaméstnanci v&. Elend produkénich druzstev 86,6% 84,3% 896% B831% 797% 874%
7 toho v primyslu 395% 482% 282% 322% 398% 225%
7 toho ve sluzbach 444% 328% 596% 490% 375% 636%
Zaméstnavatelé 2,5% 36% 12% 29% 40% 14%
z toho v primyslu 12% 2,0% - 0,9% 15% 0,1%

z toho ve sluzbéch 12% 13% 11% 18% 23% 13%

Pracujici na viastni Gcet 104% 121% 8,3% 135% 16,1% 10,2%

z toho v primyslu 36% 62% - 40% 66% 07%
z toho ve sluzbach 62% 49% 79% 89% 86% 93%
0,5% - 0,9% 0,5% 0,2% 1,0%

Pomahajici rodinni pfislunici
Zdroj: CSU, VSPS 2019
Graf 3: Struktura zaméstnanych podle postaveni v zaméstnani v Pardubickém kraji (CZ-ISCE)
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2.4 Vzdélanostni struktura zaméstnanych v Pardubickém kraji — podle CZ-ISCED

Klasifikace vzdélani CZ-ISCED vychazi z mezinarodni klasifikace ISCED. Tato klasifikace nejprve
zarazuje vzdélavaci programy a poté klasifik uje jejich kvalifikace, tedy oficialni potvrzeni o uspésném
ukonceni vzdélavaciho programu.

V Pardubickém kraiji je nizSi podil zaméstnanych s vysokoskolskym vzdélanim (20,2 %) nez v ramci
celé Ceské republiky (25,1 %). Naopak V kraji Zije w$8i podil zaméstnanych se stfednim vzdélanim
bez maturity (36,3 %) oproti 32,7 % v celé Ceské republice. Zbylé dv& kategorie dokon&eného vzdélani
wkazuiji podobné rozlozeni v CR iv Pardubickém kraji.

V zastoupeni muzu a Zzen lze nalézt wznamné rozdily pfedevSim v kategorii stfedni vzdélani s maturitou
a bez maturity. Zeny nejéasté&ji absolwiji stfedni vzdélani s maturitou a naopak muzi nejéastéji ukondéuji
své stfedni vzdélani bez maturity. Tento trend plati pro Pardubicky kraj i pro celou Ceskou republiku.
Tento rozdil je pravd&podobné spojeny s celkowm rozlozenim profesni struktury Ceské republiky,
jelikoz oborove a femesiné profese jsou Castéji wucCovany v ramci stfedniho vzdélani, po jehoz
absolvovani zak obdrzi wuéni list. Tyto profese jsou v Ceské republice stale spise muzskou doménou.

Tab. 4: Vzdélanostni struktura zaméstnanych v Pardubickém kraji (CZ-ISCED)

Pardubicky kraj
Dokoncené vzdélani

Celkem muzi Zeny Celkem muzi Zeny
Zakladni 4,3% 47% 3,7% 4.6% 4,4% 4,8%
Stfedni bez maturity 36,3% 41,5% 29,4% 32,7% 38,0% 25,8%
Stfedni s maturitou 39,3% 35,2% 44 6% 37,7% 34.6% 41,6%
Vysoko3kolské 20,2% 18,6% 22.3% 25,1% 23,0% 27, 7%

Zdroj: CSU, VSPS 2019

Graf 4: Vzdélanostni struktura zaméstnanych v Pardubickém kraji (CZ-ISCED)
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