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INVESTICE DO ROZVOJE VZDELAVANI

METODICKY LIST PRO TUTORA

EXKURZE VE FIRME

TUTOR:

ZAK:

Cilem je predstavit zdkynim a zakim technicka
povolani (TP), ukdzat je v redlném pracovnim
prostredi a otevrit dalsi mozny smér v rozhodovacim
procesu volby vzdélavani.

Nezbytny je predem dojednany souhlas od vedeni
Skoly a nastaveni podminek k realizaci exkurze.

Na zakladé nové ziskanych
poznatkl a zazitkd mize byt
profesné motivovan, vybér rozsirit
nebo prehodnotit svij postoj vaci
technickym povolanim.

Informuje Z2aky o zdméru a dlvodech exkurze.
Rozda zakim pracovni list Technicka povolani a
navstéva firmy.

Otevre diskuzi a cilenymi otazkami zjistuje, co Zaci
védi o technickych povolanich a jaké jsou jejich
predstavy.

Je seznamen s Ucelem exkurze.

V diskuzi vyjadruje své predstavy o
technickych povolanich (jaka to
jsou, jak jsou vyznamna apod.).
Prace s PL 10: cv. 1, vytipuje a
zapi$e 3 rlzna technickd povolani.

Zajisti pocitacovou ucebnu s pfistupem k internetu.
Podle lokalnich moznosti vytipuje s zaky nékolik
firem s technickym zamérenim (se sidlem v blizkosti
koly, v obci nebo v rdmci celého regionu). Mize se
jednat napr. o firmy:

e vyrobni z oblasti strojirenstvi, chemie (V.
farmacie, kosmetiky, gumarenstvi),
potravinaFstvi, zdravotnickych pfistrojd a
pomucek, vyroby a distribuce elektfiny, tepla
a plynu,

z oblasti zpracovatelského primysiu,
servisni (se zamérenim na elektronicka
zarizeni a systémy, jiné stroje a zarizeni),
zabyvajici se IT a telekomunikacemi,
polygrafické (tiskarny, studia),

stavebni,

dopravni a logistické,

vodarny, prehrady apod.

Tymova prace:

Ve tridé se vytvori nékolik
pracovnich tymU - zak si sém zvoli,
ve kterém tymu bude pracovat.
Kazdy tym vyhledava na internetu
zajimavé firmy s technickymi
zameérenimi a vytvari na PC jejich
seznam s identifikaci (= ¢im se
firma zabyva apod.).

Individudlni a dobrovolna
aktivita:

MGze pozadat své rodi¢e a ptibuzné
0 pomoc.

Kontaktuje vybrané firmy s zadosti o povoleni
exkurze z&ku zakladnich $kol s odbornym vykladem
a besedou. S jednou z firem exkurzi dohodne.
Zajisti bezpeénou prepravu zakl do firmy.

Vedeni firmy vysvétli zamér a domluvi presny
termin, program a podminky navstévy, vc.
bezpecnostnich pravidel.

Exkurze se musi tykat pracovist, ve kterych se uplatriuji

technicka povolani (technici, technologové, konstruktéri,
programatori, vyvojari, mistfi, servisni technici,

Tymova prace:

Kazdy pracovni tym detailné
vyjadri, co od exkurze ocekava - co
a koho by zakyné a zaci chtéli ve
firmé vidét, délat, slyset, co je pro
né dulezité, aby exkurze méla
smysl apod.

Kazdé rozhodnutl stoji na informacici — www.infoabsolvent.cz




mechanici, opravari, sefizovaci, logistici, vyrobni délnici,
operatofri atd.).

Program exkurze by mél obsahovat:

e seznameni s firmou (jeji provoz, velikost,
tradice, jedinecnost, produkty, vyrobky,
sluzby, spolupracujici firmy, export apod.)
pouceni o zasadach bezpecnosti pri exkurzi

e vlastni prohlidka firmy se zamérenim na
utvary, kde se uplatnuji technici spojena s
vykladem o jejich ¢innosti, pouzivanych
pracovnich prostredcich

e diskuze se zastupcem firmy, zamérena na
moznosti uplatfiovani technickych pracovnikd,
pozadavky na jejich kvalifikaci a vysledky
prace.

Z&ky dlkladné pFipravi na exkurzi a zopakuje ucel
navstévy firmy. Seznami je s programem a pravidly
exkurze, vC. bezpecnosti.

Vede diskuzi o firmé (¢im se zabyva, kde sidli, jak je

velkd, jaka povolani se v ni vyskytuji). VSechny
zdznamy 7ak{ zapisuje na tabuli (flipchart).

Prace s PL: cv. 2, vyhleda
webovou stranku firmy, tvori jeji
vizitku, odhaduje technicka povolani
ve firmé a zapise je.

V diskuzi sdéluje ndzor na vyznam
firmy, jeji produkty apod.

Vyzve zaky, aby v ISA+ vyhledali filmové ukazky
vytipovanych technickych povolani ve firmé (sekce
Kam na Skolu - vybér podle videa - vybrané obory
nebo www.infoabsolvent.cz/MultimedialniPruvodce).
Pri problémech s pripojenim je mozné vyuzit CD s
technickymi obory vzdélani.

Po kazdé ukazce vyzve Zaky, aby obecné popsali
pracovni ¢innosti a prostredky, kterych si vSimli
nebo je zaujali. Postrehy zapisuje na tabuli
(flipchart).

PFi projekci filmové ukazky se
zaméri na prostredi, vlastni vykon
prace, nastroje a pfristroje, vyrobky.

Prace s PL: cv. 3, v diskuzi sdili
s ostatnimi své postrehy z filmové
ukazky a zapisuje je do listu.
Prace s PL: str. 2 - Priprava k
exkurzi, pfipravuje si otazky pro
pracovniky firmy.

Den ,, D" - exkurze ve firmeé

PFi prohlidce udrzuje pozornost zakd, upozorfiuje na
zajimavosti a potfebu délat si poznamky, sleduje
dodrzovani pravidel navstévy.

Vede diskuzi s pracovnikem firmy, vybizi zaky

k dotazlim, které by mély byt zamé&feny na
technické profese ve firmé, kvalifikacni pozadavky,
zameéstnatelnost apod.

Sleduje vyklad, aktivné se ucastni
prohlidky firmy, déla si poznamky.

Diskutuje o praci, klade otazky,
sdéluje své dojmy a zazitky - co ho
piekvapilo, jak na n&j pusobilo
prosttedi, chovani pracovnikl aj.
Déla si poznamky.

S minimalnim ¢asovym odstupem po exkurzi
pripravi diskuzni setkani na téma Moje poznatky a
postrehy z firmy s podporou pracovniho listu pro
74ka. PFipomene zakim, aby si pfinesli své
poznamky z exkurze.

Na setkani si prinese své poznamky
z exkurze. Diskutuje o poznatcich.
Prace s PL: vyplini ¢ast Moje
poznatky ... Na zavér se pokusi
struéné vyjadrit svij nazor na
budoucnost technickych povolani.

Kazdé rozhodnutl stoji na informacici — www.infoabsolvent.cz
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