
Power BI Desktop

Struktura zaměstnaných osob dle oborů vzdělání
CZ-ISCED-F 2013 2022

 

Obchod a administrativa – obory d. n. 16,2%
Management a správa 14,6%
Mechanika a kovovýroba 13,3%
Základní programy a kvalifikace 7,9%
Ekonomie 7,8%
Rostlinná a živočišná výroba 5,3%
Cestování, turismus a volný čas 4,1%
Hotelnictví, restauratérství a catering 3,7%

Vzdělanostní struktura
stupeň vzdělání 2020 2021 2022

 

SŠ s MZ 51,7% 56,3% 53,4%
Magisterské 20,8% 26,4% 27,0%
Bakalářské 13,6% 4,5% 8,9%
VOŠ a konzervatoř 6,4% 3,8% 6,6%
SŠ bez MZ 7,5% 9,0% 4,2%
Celkem 100,0% 100,0% 100,0%

Zastoupení podle pohlaví

muži 34%

ženy 66%

Složení podle věku

35-55 59%
do 35 26%

nad 55 15%

Vývoj počtu zaměstnaných
stupeň vzdělání 2020 2021 2022

 

SŠ s MZ 9 422 9 716 9 556
Magisterské 3 783 4 551 4 830
Bakalářské 2 483 778 1 593
VOŠ a konzervatoř 1 165 659 1 179
SŠ bez MZ 1 367 1 559 750
Celkem 18 219 17 263 17 908

Náplní práce těchto osob je především zajistit dílčí odborné práce na úseku obchodní agendy firmy. Připravují
podklady pro obchodní jednání, pro uzavírání smluv, pro vymáhání pohledávek a zajišťují realizaci zakázek včetně
jejich evidence. Mají za úkol zajišťování a provádění přepravy dovozních i vývozních zásilek, jednání s orgány celní
správy, s finančními úřady a se zákazníky. Starají se o evidenci jednotlivých zákazníků podle typu zakázek, sídla a

způsobu placení.

Regionální rozložení zaměstnaných osob
kraj 2022

 

Hl. m. Praha 30,3%
Moravskoslezský 11,9%
Zlínský 10,1%
Pardubický 8,1%
Olomoucký 7,0%
Středočeský 5,9%
Vysočina 5,6%
Jihomoravský 4,6%
Ústecký 4,2%
Plzeňský 3,8%
Liberecký 3,1%
Jihočeský 2,4%
Královehradecký 2,2%
Karlovarský 0,9%

Odvětvová struktura zaměstnaných osob
CZ-NACE 2022

 

Stavebnictví 5,1%
Ubytování, stravování a pohostinství 4,1%
Zásobování vodou; činnosti související s odpadními vodami, odpady a
sanacemi

3,8%

Zdravotní a sociální péče 3,8%
Informační a komunikační činnosti 3,7%
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