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Struktura zaměstnaných osob dle oborů vzdělání
CZ-ISCED-F 2013 2022

 

Audiovizuální technika a mediální produkce 18,4%
Stavebnictví a stavební inženýrství 13,2%
Móda, interiérový a průmyslový design 8,8%
Mechanika a kovovýroba 7,8%
Elektrotechnika a energetika 7,4%
Příprava učitelů s předmětovou specializací 4,2%
Kadeřnické a kosmetické služby 4,1%
Management a správa 4,1%

Vzdělanostní struktura
stupeň vzdělání 2020 2021 2022

 

SŠ s MZ 45,3% 74,7% 67,4%
Magisterské 23,7% 8,2% 18,1%
SŠ bez MZ 7,6% 9,8% 10,8%
Bakalářské 14,8% 3,5% 3,7%
VOŠ a konzervatoř 7,2% 2,7% 0,0%
ZŠ a bez 1,6% 1,1% 0,0%
Celkem 100,0% 100,0% 100,0%

Zastoupení podle pohlaví

muži 52%
ženy 48%

Složení podle věku

35-55 46%

do 35 48%
nad 55 6%

Vývoj počtu zaměstnaných
stupeň vzdělání 2020 2021 2022

 

SŠ s MZ 3 479 6 759 5 073
Magisterské 1 819 740 1 364
SŠ bez MZ 582 888 811
Bakalářské 1 134 321 276
VOŠ a konzervatoř 551 243 0
ZŠ a bez 122 98 0
Celkem 7 687 9 051 7 523

Jedná se o aranžéry, návrháře interiérů, dekorací, rekvizit, kostýmů, dále návrháře (grafiky) reklamní, komerční,
propagační a návrháře (modeláře) výstavních modelů. Tyto osoby plánují a navrhují komerční, průmyslové, veřejné a

bytové vnitřní prostory s cílem vytvořit prostor podle přání zákazníka a s ohledem na faktory, které podporují
životní a pracovní prostředí a propagaci prodejů. Také navrhují a vytvářejí jevištní dekorace, výkladní skříně a jiné

předváděcí prostory na podporu výrobků a služeb.

Regionální rozložení zaměstnaných osob
kraj 2022

 

Hl. m. Praha 33,9%
Jihomoravský 9,5%
Středočeský 8,6%
Zlínský 7,9%
Moravskoslezský 7,8%
Jihočeský 7,8%
Královehradecký 7,3%
Olomoucký 4,8%
Liberecký 4,3%
Plzeňský 3,5%
Vysočina 3,4%
Ústecký 0,6%
Pardubický 0,5%

Odvětvová struktura zaměstnaných osob
CZ-NACE 2022

 

Profesní, vědecké a technické činnosti 55,6%
Zpracovatelský průmysl 20,7%
Velkoobchod a maloobchod; opravy a údržba motorových vozidel 14,5%
Ubytování, stravování a pohostinství 4,1%
Informační a komunikační činnosti 4,1%
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